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மத்திய நிர்வாகம் 
 

இந்திய அரசியலைமப்பின் பகுதி V இல் 52 முதல் 78 வைரயிலான சட்டப்பிரிவுகள் 
மத்திய அரசின் நிர்வாக ம் பற்றி குறிப்பிடுகின்றன.  
 

 
1. இந்தியக் குடியரசுத் தைலவர் 

நடுவண் அரசின் நிர்வாகத் தைலவர் குடியரசுத் தைலவர் ஆவார். அவர் ெபயரளவில் 
நிர்வாக அதிகாரம் ெபற்றவர் ஆவார். அவர் இந்தியாவின் முதல் குடிமகன் ஆவார். அவர் 
முப்பைடகளின் தைலைம தளபதியாகச் ெசயல்படுகிறார். அரசியலைமப்புச் சட்டப்பிரிவு 53ன் படி 
குடியரசுத் தைலவர் ேநரடியாகேவா அல்லது அவருைடய சார்நிைல அலுவலர்கள் மூலமாகேவா 
நடுவண் அரசின் நிர்வாக அதிகாரங்கைள அரசியலைமப்பின்படி ெசயல்படுத்துகிறார். 
தகுதிகள் 

1. இந்தியக் குடிமகனாக இருத்தல் ேவண்டும். 
2. 35 வயது பூர்த்தி அைடந்தவராக இருத்தல் ேவண்டும். 
3. நடுவண் அரசிேலா, மாநில அரசிேலா அல்லது உள்ளாட்சி அைமப்புகளிேலா ஊதியம் 

ெபறும் பதவியில் இருத்தல் கூடாது. 
4. மக்களைவ உறுப்பினராவதற்கான தகுதியிைனப் ெபற்றிருத்தல் ேவண்டும். 
5. அவரின் ெபயைரக் குடியரசுத் தைலவைரத் ேதர்ந்ெதடுக்கும் வாக்காளர்குழுமத்திலுள்ள 

பத்து வாக்காளர்கள் முன்ெமாழியவும் ேமலும் பத்து வாக்காளர்கள் வழிெமாழியவும் 
ேவண்டும். 

6. குடியரசுத் தைலவர் பாராளுமன்ற உறுப்பினராகேவா அல்லது சட்டமன்ற 
உறுப்பினராகேவா பதவி வகிக்கக் கூடாது. ஒருேவைள பதவி வகிக்கும் பட்சத்தில் குடியரசுத் 
தைலவராக அவர் பதவி ஏற்கும் நாளில் அப்பதவி காலியானதாகக் கருதப்படும். 

குடியரசுத் தைலவருக்கானத் ேதர்தல் 
குடியரசுத் தைலவர், ஒற்ைற மாற்று வாக்கு மூலம் விகிதாச்சார பிரதிநிதித்துவத்தின் படி 

வாக்காளர் குழுமத்தால் ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகிறார். குடியரசுத் தைலவராகத் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட 

 மத்திய அரசு 
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ஒருவருக்கு உச்சநீதிமன்ற தைலைம நீதிபதி பதவிேயற்பு உறுதிெமாழி ெசய்து ைவக்கிறார். 
குடியரசுத் தைலவரின் பதவிக்காலம் ஐந்து ஆண்டுகளாகும். அவர் மீண்டும் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட 
தகுதி உைடயவர் ஆவார். 
வாக்காளர் குழுமம் 

1. மாநிலங்களைவ மற்றும் மக்களைவயின் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட உறுப்பினர்கள் 
2. அைனத்து மாநில சட்டமன்ற உறுப்பினர்கள் 
3. ேதசிய தைலநகர் ெடல்லி மற்றும் புதுச்ேசரியின் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட உறுப்பினர்கள்  

குடியரசுத்தைவரின் பதவிப் பிரமாணம்  
1. பதவியில் உண்ைமயுடன் பணியாற்றுவது.  
2. அரசைமப்பு மற்றும் சட்டத்ைதப் பாதுகாப்பது,  
3. இந்தியாவின் மக்கள் ேசைவ மற்றும் நல்வாழ்விற்காக தன்ைன அர்ப்பணிப்பது 

ஆகியவற்ைற உறுதிெமாழியாக ஏற்கிறார். 
குடியரத்தைலவருக்கான வசதிகள் அல்லது சலுைககள்  

1. அவரது அதிகாரப்பூர்வ இல்லத்திைன (ராஷ்டிரபதி பவன்) வாடைகயின்றி பயன்படுத்த 
அவருக்கு உரிைமயுண்டு.  

2. நாடாளுமன்றத்தால் நிர்ணயிக்கப்பட்ட அைனத்து ஊதியம், படிகள், 
தனிஉரிைமகைளயும் அனுபவிக்க அவருக்கு உரிைமயுண்டு.  

3. குடியரசுத்தைலவர் ேமலும் சில சலுைககளும் விதி விலக்குகளும் தரப்பட்டுள்ளன. 
அவர் தனது அதிகாரப்பூர்வ நடவடிக்ைககளுக்கு நீதிமன்ற நடவடிக்ைககளினின்று 
தனிப்பட்ட விலக்கு ெபறுகிறார். அவரது பதவி காலத்தின் ேபாது, அவருக்கு அைனத்து 
குற்றவியல் நடவடிக்ைககளிலிருந்தும் விலக்கு அளிக்கப்படுகிறது. 

குடியரசுத் தைலவரின் அதிகாரங்கள்  
1. ஆட்சித்துைற  

i. குடியரசுத் தைலவரது ெபயரால் நிர்வாகத்ைத நடத் துவது. அரசுப் ெபாறுப்புகைள 
நைடமுைறப் படுத்துவதற்கான விதிகைள உருவாக்குவது அைமச்சர்களுக்கு 
ெபாறுப்புகைளப் பகிர்ந்தளிப்பது 

ii. அைமச்சரைவக்குழுமுக்கிய முடிவுகைளப்பற்றி அறிந்திருப்பதும், அைமச்சர்கள் குழுவின் 
கவனத்திற்கும் பரிசீலைனக்கும் எந்த ஒரு விஷயத்ைதயும் ெகாண்டு வருவது  

iii. முக்கியமான ெபாறுப்புகளுக்கு நியமனங்கள் ெசய்வதும், நீக்குவதும்  
iv. அயல்நாடுகளுடனான உறவுகைளக் ைகயாள்வது  
v. முப்பைடகளின் தைலவராக இருப்பது  
vi. உச்ச நீதிமன்றம் மற்றும் இதர சுேயட்ைசயான அைமப்புகளுக்கான நைடமுைற 

விதிகைளயும் வைரயைறகைளயும் அங்கீகரிப்பது  
vii. மாநில அரசுகளுக்கான வழிகாட்டுதல்கைளயும், ஆைணகைளயும் அனுப்புவது மற்றும் 

அரசைமப்பு இயந்திரம் ெசயலற்றுப்ேபாகும்ேபாது மாநில அரசின் மீது அரசைமப்பு 356-
வது உறுப்ைப நிைறேவற்றுவது  

viii. ஒன்றிய ஆளுைகக் குட்பட்டப் பகுதி மற்றும் பட்டியலின மற்றும் பழங்குடியினப்பகுதிகைள 
நிர்வாகம் ெசய்வது 

2. சட்டத்துைற  
i. நாடாளுமன்றத்தின் அைவகளின் கூட்டங்கைளக் கூட்டுவது, மக்களைவைய 

ஒத்திைவப்பது மற்றும் மக்களைவைய கைலத்தல்  
ii. மாநிலங்களைவக்கு 12 உறுப்பினர்கைளயும் மக்களைவக்கு இரு உறுப்பினர்கைளயும் 

நியமனம் ெசய்வது.  
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iii. நாடாளுமன்றக் கூட்டங்களின் துவக்க உைரைய நிகழ்த்துவது. நாடாளுமன்றத்திற்கு 
தகவல்கள் அனுப்புவது  

iv. நிதிசாராத முன்வைரவுகள் மீது முழுைமயான அல்லது தற்காலிக மறுதலிப்பு 
அதிகாரத்ைதப் பயன்படுத்துவது  

v. சில வைகயான முன்வைரவுகைள நாடாளுமன்றத்தில் ெகாண்டு வருவதற்கான 
அனுமதிைய வழங்குவது  

vi. நாடாளுமன்றம் நடப்பில் இல்லாதேபாது அவசரச் சட்டங்கைளப் பிறப்பிப்பது  
vii. ெவவ்ேவறு குழுக்களுைடய அறிக்ைககைளயும், பரிந்துைரகைளயும் நாடாளுமன்றத்தில் 

சமர்ப்பிக்கச் ெசய்வது  
viii. மக்களைவயின் இைடக்கால அைவத் தைலவைர நியமிப்பது  
ix. துைறமுகங்கள் மற்றும் விமான நிைலயங்கள் ெதாடர்பான சட்ட ங்கைள நீட்டிப்பது, 

மாற்றியைமப்பது அல்லது நீக்குவது  
x. சில குறிப்பிட்ட மாநிலச் சட்டங்கள் மீது முழுைமயான மறுதலிப்பு அதிகாரத்ைதப் 

பயன்படுத்துவது. 
3. நிதித்துைற  

i. குடியரசுத்தைலவரது முன் அனுமதியுடன் மக்களைவயில் நிதி முன்வைரைவ 
அறிமுகப்படுத்துவது  

ii. இந்தியாவின் ஒதுக்கீடு ெசய்யப்படாத நிதியத்தின் மீது கட்டுப்பாட்டிைன ைவத்திருத்தல்  
iii. நாடாளுமன்றத்தில் நிதிநிைல அறிக்ைகைய சமர்ப்பிக்கச் ெசய்தல்  
iv. நிதிக்குழுைவ நியமனம் ெசய்தல்  
v. வருமான வரியிலிருந்து மாநிலங்களுக்கான பங்கிைன முடிவு ெசய்தல், அசாம், பீகார், 

ஒடிசா, ேமற்குவங்காளம் ஆகிய மாநிலங்களிலிருந்து ஏற்றுமதி ெசய்யப்படும் 
சணற்ெபாருட்களுக்கான ஏற்றுமதி வரிகளுக்கு மாற்றாக தரேவண்டிய மானியங்கைள 
முடிவு ெசய்தல். 

4. நீதித்துைற  
i. தமது கருைணக்காட்டும் உரிைமையப் பயன்படுத்தி தண்டைணகைள மாற்றி 

அைமப்பது, விலக்கு அளிப்பது, மன்னிப்பு வழங்குவது, தண்டைணையக் குைறப்பது, 
ஒத்திைவப்பது  

ii. உச்ச நீதிமன்றம் மற்றும் உயர் நீதிமன்றங்களின் முதன்ைம நீதிபதிகைளயும், 
ஏைனய நீதிபதிகைளயும் நியமிப்பது  

iii. எந்த ஒரு சட்டம் அல்லது ெபாருள் குறித்து உச்சநீதி மன்றத்தில் ஆேலாசைனைய 
நாடுவது 

5. ெநருக்கடிக்கால அதிகாரங்கள் 
i. மூன்று விதமான ெநருக்கடிகைளச் சமாளிப்பதற்கு குடியரசுத்தைலவருக்கு 

தனிச்சிறப்பான அதிகாரங்கைள அரசைமப்பு வழங்கியுள்ளது  

• ேதசிய ெநருக்கடி (உறுப்பு- 352)  
• குடியரசுத்தைலவரின் ஆட்சி (உறுப்பு- 356 அ 365)  
• நிதி ெநருக்கடி (உறுப்பு 360)  

ii. அரசைமப்பு 352 – வது உறுப்பு குடியரசுத்தைலவர் ேபார், ெவளியிலிருந்து ஆக்ரமிப்பு 
மற்றும் உள்நாட்டுக் கலகங்கள் மூலம் பாதுகாப்புக்கு அச்சுறுத்துல் ஏற்படும் ேபாது ேதசிய 
அளவில் ெநருக்கடி நிைலைய அறிவிக்கிறார்.  

iii. ஒரு மாநிலத்தில் அரசைமப்பு நிர்வாகம் ெசயலிழந்து ேபா கும்ேபாது அரசைமப்பு உறுப்பு 
356- கீழ் குடியரசுத் தைலவர் ெநருக்கடி நிைலையப் பிரகடனம் ெசய்கிறார்  
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iv. எப்ேபாதும் ஒரு மாநிலம் ேதசிய அரசின் கட்டைளகைள அல்லாத அரசைமப்பு 
விதிகளுக்கு இணங்க மறுக்கிறாேரா அப்ேபாது குடியரசுத்தைலவரின் ஆட்சிைய 
அம்மாநிலத்தில் புகுத்துவற்கு உறுப்பு 365 வழிவைக ெசய்கிறது.  

v. இந்தியாவின் நிதியில் நிைலயற்ற தன்ைமயும் வருவாயும் அச்சுறுத்தலில் உள்ளதாக 
குடிரயசுத்தைலவருக்குத் ேதான்றினால் நிதி ெநருக்கடி நிைலைமையப் பிரகடனம் ெசய்ய 
உறுப்பு 360 வைக ெசய்கிறது. 

6. இதர அதிகாரங்கள் 
i. ெபாது மக்களுக்கு முக்கியத்துவம் வாய்ந்த எந்த ஒரு விவகாரத்ைதப் பற்றியும் சட்டம் 

அல்லது உண்ைமகைளப் பற்றி உச்சநீதி மன்றத்தின் கருத்திைனக் ேகாருதல்  
ii. உயர் நீதிமன்றங்களின் நீதிபதிகள் எண்ணிக்ைகைய முடிவு ெசய்வது  
iii. ஒன்றிய அரசுப் பணியாளர் ேதர்வாைணய அைமப்பு மற்றும் விதிகைள உருவாக்குதல்  
iv. ஆட்சி ெமாழிக் குழுைவ அைமப்பது மற்றும் ஆட்சி நடத்துவதில் படிப்படியாக ஹிந்தி 

ெமாழியின் பயன்பாட்ைட அதிகரிக்கச் ெசய்யும் குழுவின் பரிந்துைரகைள 
நைடமுைறப்படுத்துவது.  

v. ஜம்மு- காஷ்மீர் நிர்வாகத்திற்கான சிறப்பு ஒழுங்காற்று விதிகைள உருவாக்குவது  
vi. பட்டியலிடப்பட்ட மற்றும் பழங்குடியினர் பகுதிகைள நிர்வாகம் ெசய்வதற்கான சிறப்பு 

சட்டங்கைளயும் விதிகைளயும் உருவாக்குதல். 
குடியரசுத் தைலவரின் பதவி நீக்கம் 

குடியரசுத் தைலவர் தன்னுைடய பணித்துறப்பு கடிதத்திைன துைணக் குடியரசுத் 
தைலவரிடம் வழங்கலாம். அவர் சட்டப்பிரிவு 61 இன் படி அரசியலைமப்ைப மீறிய குற்றச்சாட்டு 
நிாூபிக்கப்படுவதன் மூலம் பதவி நீக்கம் ெசய்யப்படலாம். இவருக்கு எதிரான இக்குற்றச்சாட்டு 
நாடாளுமன்றத்தின் இரு அைவகளிலும் தீர்மானமாக ெகாண்டுவரப்பட்டு நிைறேவற்றப்பட 
ேவண்டும். ேமலும் அைவக்கு வருைக புரிந்தவர்களில் நான்கில் ஒரு பங்கிற்குக் குைறயாமல் 
ஆதரவு ெதரிவிக்க ேவண்டும். குடியரசுத் தைலவர் தனது பதவிக்காலம் முடிந்தாலும் 
அவருக்குப்பின் ஒருவர் பதவிேயற்கும் வைர அப்பதவியில் ெதாடரலாம். 
2. துைணக் குடியரசுத் தைலவர் 

63வது பிரிவின் படி நாட்டின் இரண்டாவது உயர்ந்த பதவிையத் துைணக் குடியரசுத் 
தைலவர் வகிக்கிறார். அலுவலக முன்னுரிைமயின்படி குடியரசுத் தைலவருக்கு அடுத்த தர 
நிைலயில் இவர் உள்ளார். இப்பதவி அெமரிக்க துைணக் குடியரசுத் தைலவரின் பதவிைய ப் 
ேபான்றது. நாட்டின் அரசாங்க நடவடிக்ைககள் ெதாடர்ச்சியாக நைடெபற இப்பதவி 
உருவாக்கப்பட்டுள்ளது. 
தகுதிகள் 

1. இந்தியக் குடிமகனாக இருத்தல் ேவண்டும். 
2. 35 வயது பூர்த்தி அைடந்தவராக இருத்தல் ேவண்டும். 
3. நடுவண் அரசிேலா, மாநில அரசிேலா அல்லது உள்ளாட்சி அைமப்புகளிேலா 

ஊதியம் ெபறும் பதவியில் இருத்தல் கூடாது. 
4. மாநிலங்களைவ உறுப்பினராவதற்கான மற்ற தகுதிகைளப் ெபற்றிருத்தல் 

ேவண்டும். 
ேதர்தல் மற்றும் பதவிக்காலம் 

சட்டப்பிரிவு 66(1) இன் படி துைணக் குடியரசுத் தைலவர் மக்களால் ேநரடியாக 
ேதர்ந்ெதடுக்கப்படாமல் குடியரசுத் தைலவர் ேபால மைறமுகத் ேதர்தல் மூலம் 
ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகிறார். துைணக் குடியரசுத் தைலவரின் பதவிக்காலம் ஐந்து ஆண்டுகள். 
பதவிக்கால ம் முடியும் முன்னேர பணித்துறப்பு, இறத்தல், பணிநீக்கம் ஆகிய காரணங்களால் 
அவரது பதவி முடிவுக்கு வரலாம். அவர் மீண்டும் துைணக் குடியரசுத் தைலவராகத் 
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ேதர்ந்ெதடுக்கும் தகுதி உைடயவராவார். ேமலும் புதிய துைணக் குடியரசு தைலவர் 
ேதர்ந்ெதடுக்கப்படும் வைர மாநிலங்களைவயின் துைணத் தைலவர் துைணக் குடியரசுத் 
தைலவரின் பணிகைளச் ெசய்வார்.  
துைணக் குடியரசுத் தைலவர் பதவி நீக்கம் 

மக்களைவயின் ஒப்புதலுடன், மாநிலங்களைவயில் ெபரும்பான்ைமயுடன் 
நிைறேவற்றப்பட்ட தீர்மானத்தின் மூலம் துைணக் குடியரசுத் தைலவைரப் பதவியிலிருந்து 
நீக்கலாம். இத்தைகய தீர்மானம் ெகாண்டு வர குைறந்தபட்சம் 14 நாட்களுக்கு முன்னேர 
துைணக் குடியரசுத் தைலவருக்கு ஒரு அறிவிப்ைப வழங்க ேவண்டும்.  
துைணக் குடியரசுத் தைலவரின் ெசயல்பாடுகள் 

1. துைணக் குடியரசுத் தைலவர் மாநிலங்களைவயின் தைலவராகச் ெசயல்படுகிறார்.  
2. மாநிலங்களைவயின் நடவடிக்ைககைள முைறப்படுத்துகிறார். 
3. மாநிலங்களைவயின் மரபு ஒழுங்கு முைறகைளத் தீர்மானிக்கிறார். 
4. மாநிலங்களைவயின் தீர்மானம் அல்லது ேகள்விகைள அனுமதிப்பைத முடிவு ெசய்கிறார். 
5. மிகப்ெபரிய பிரச்சைனயின்ேபாது அைவயின் நடவடிக்ைககைள அவர் ஒத்திைவக்கவும் 

அல்லது முடிவுக்குக்ெகாண்டு வரவும் ெசய்கிறார். 
6. குடியரசுத் தைலவர் உடல்நலக் குைறவால் தனது கட ைமகைள ஆற்ற இயலாத ேபாதும் 

அல்லது நாட்டில் இல்லாத ேபாதும் துைணக் குடியரசுத் தைலவர், அதிகபட்சமாக ஆறு 
மாத காலத்திற்கு அவரின் பணிகைளக் கவனிப்பார்  

3. பிரதம அைமச்சர் 

அரசியலைமப்புச் சட்டப்பிரிவு 74(1) குடியரசுத் தைலவருக்கு உதவிடவும், அறிவுைர 
வழங்கிடவும் பிரதம அைமச்சைர த் தைலவராகக் ெகாண்ட ஒரு நடுவண் அைமச்சரைவ க் குழு 
இருக்கும் எனக் குறிப்பிடுகிறது. இந்தியாவின் பிரதம அைமச்சர் பதவியானது ெவஸ்மின்ஸ்டர் 

அரசியலைமப்பு ஜனநாயக முைற யில் இருந்து ஏற்றுக் ெகாள்ளப்பட்டது. (இங்கிலாந்தின் 
நாடாளுமன்றம் ெவஸ்ட்மின்ஸ்டர் அரண்ைமயில் அைமந்துள்ளதால் அவர்களின் நாடாளுமன்ற 

முைற ெவஸ்ட்மினிஸ்டர் முைற என்றைழக்கப்படுகிறது). 
மக்களைவயின் ெபரும்பான்ைமக் கட்சியின் தைலவைர பிரதம அைமச்சராகக் குடியரசுத் 

தைலவர் நியமிக்கிறார். மற்ற அைமச்சர்கைள பிரதம அைமச்சரின் ஆேலாசைன யின்ப டி 
குடியரசுத் தைலவர் நியமிக்கிறார். மக்களைவயில் எந்த ஒரு கட்சிக்கும் தனிப்ெபரும்பான்ைம 
பலம் இல்ைலெயனில் குடியரசுத் தைலவர் எந்தக்கட்சி அைமச்சரைவைய அைமக்க முடியுேமா 
அக்கட்சியின் தைலவைர அவர் அைழ த்து அரசு அைமக்கக் கூறலாம். 
குடியரசுத் தைலவர் அைமச்சர்களுக்குப் பதவிப் பிரமாணமும், இரகசியக்காப்புப் பிரமாணமும் 
ெசய்து ைவக்கின்றார். நாடாளுமன்ற உறுப்பினராக இல்லாதவர் கூட அைமச்சராக 
நியமிக்கப்படலாம். ஆனால் அவர் 6 மாதங்களுக்குள் நாடாளுமன்றத்திற்குத் 
ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுதல் ேவண்டும். அைமச்சர்கள் தனிப்பட்ட முைறயிலும், ஒட்டுெமாத்தமாகவும் 
மக்களைவக்கு ெபாறுப்புைடயவர்களாவர்.  

பிரதம அைமச்சரின் ெசயல்பாடுகளும், கடைமகளும் (சட்டப்பிரிவு 78) 
1. பிரதம அைமச்சர் அைமச்சர்களின் நிைலைய அறிந்து அவர்களுக்கு அரசின் பல்ேவறு 

துைறகைள ஒதுக்கீடு ெசய்கிறார். 

2. தான் தைலைம வகிக்கும், அைமச்சரைவக் கூட்டத்தின் ேததி, நிகழ்ச்சி நிரல் (Agenda) 
குறித்து முடிவு ெசய்வார். 

3. காபிெனட் அைமச்சரைவ கூட்டம் நைடெபறாத ெபாழுது பிரதம அைமச்சர் தனது 
மூத்தசகாக்கள் இருவர் அல்லது மூவைர இயல்பாகக் கலந்தாேலாசிக்கலாம். 

4. பிரதம அைமச்சர் பல்ேவறு துைறகளின் பணிகைள ேமற்பா ர்ைவயிடுகிறார். 
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5. நடுவண் அரசின் விவகாரங்கள் மற்றும் சட்டத்திற்கான முன்ெமாழிவுகள் ேபான்ற 
அைமச்சரைவயின் அைனத்து முடிவுகைளயும் குடியரசுத் தைலவருடன் விவாதிக்கிறார்.  

6. பிரதம அைமச்சர் என்பவர் குடியரசுத் தைலவருக்கும், அைமச்சரைவக்கும் இைடேய 
பாலமாக ெசயல்படுகிறார்.  

7. பிரதம அைமச்சர் நாட்டின் உண்ைமயான தைலவராவார். அவர் நாட்டின் முக்கிய ெசய்தித் 
ெதாடர்பாளராகவும் ெசயல்படுகிறார். 

8. சர்வேதச மாநாடுகளான காமன்ெவல்த், அணிேசரா நாடுகளின் உச்சி மாநாடு, சார்க் 
நாடுகளின் மாநாடு ஆகியவற்றில் இந்திய நாட்டின் பிரதிநிதியாகப் பிரதமர் 
பங்குெகாள்கிறார். 

பிரதமரின் முதன்ைம நிைல காரணங்கள் 
1. மக்களைவயின் ெபரும்பான்ைம ெகாண்ட கட்சியின் தைலவராக அவர் உள்ளார்.  
2. மற்ற அைமச்சர்கைள ேதர்வு ெசய்யக் குடியரசுத்தைலவருக்கு பரிந்துைர ெசய்யவும், எந்த 

ஒரு அைமச்சைரயும் பதவி நீக்கம் ெசய்யப் பரிந்துைரக்கவும் எந்த ஒரு அைமச்சைரயும் 
பதவி விலகுமாறு கட்டைள இடவும் பிரதமருக்ேக அதிகாரமுள்ளது.  

3. அைமச்சர்களுக்கு ெபாறுப்புகைள ஒதுக்கீடு ெசய்வது பிரதமரின் ெபாறுப்பாகும். 
அதுேபான்று எந்த அைமச்சைரயும் ஒரு துைறயிலிருந்து ேவெறாரு துைறக்கு மாற்றவும் 
அவருக்கு உரிைம உள்ளது.  

4. அைமச்சரைவயின் தைலவர் பிரதமேர. அதன் கூட்டங்கைளக் கூட்டவும், தைலைமேயற்று 
நடத் துவதும், மாநிலங்களின் கூட்டுக்குழு அணுசக்தி தைலைமக்குழு அது ேபான்ற 
இன்னும் பல குழுக்களின் தைலவரும் பிரதமேர ஆவார்.  

5. அரசின் ெகாள்ைக முடிவுகைள ஒருங்கிைணப்பவரும் அதனடிப்பைடயில் அைனத்து 
துைறகளின் நடவடிக்ைககைள ேமற்பார்ைவயிடும் ெபாறுப்பும் பிரதமருக்கு உள்ளது.  

6. ஓர் அைமச்சர் தாமாகேவ பதவி விலகிவிட்டால், ஓர் அைமச்சர் பதவி காலியிடமாகிறது. 
ஆனால் ஒரு பிரதமர் பதவி விலகினாேலா, அல்லது இறந்து விட்டாேலா அவரது 
அைமச்சரைவேய இல்லாமல் ேபாய்விடுகிறது.  

7. அைமச்சர்களுக்கும் குடியரசுத் தைலவருக்கும் இைடயில் ெதாடர்புப் பாலமாக இருப்பவர் 
பிரதமேர. அது ேபான்று நாடாளுமன்றத்துக்கும் அைமச்சர்களுக்கும் இைடயில் பாலமாக 
இருப்பவரும் அவேர. அரசின் ெவளிநாட்டு விவகாரங்கைள ெவளியிடும் முக்கிய 
நபராகவும் அவர் உள்ளார். 

4. பிரதமரின் அலுவலகம் (PMO – Prime Minister Office) 
நைடமுைறயில் அரசின் தைலவராகவும், உண்ைமயான நிர்வாகத் தைலவராகவும் 

இருக்கின்றபடியால், நாட்டின் அரசியல் – நிர்வாக அரங்கில் பிரதமர் மிக முக்கியமான பங்கு 
வகித்து வருகிறார். அவரது ெபாறுப்புகைள நிைறேவற்றும் ெபாருட்டு பிரதமருக்கு உதவியாக 
பிரதமர் அலுவலகம் உள்ளது பிரதமர் அலுவலகம், ெசயலக உதவிகைளயும் 
ஆேலாசைனகைளயும் பிரதமருக்கு வழங்குகிறது. இந்திய அரசின் உச்சகட்ட முடிவுகைள 
வடிவைமக்கும் நிைலயிலுள்ள பிரதமர் அலுவலகம் அரசைமப்பால் குறிப்பிடப்பட  ாத ஓர் அதிகார 
ைமயமாகத் திகழ்கிறது. பிரதமர் அலுவலகத்திற்கு இந்திய அரசின் துைறகளில் ஒன்று என்ற தகுதி 
உள்ளது. இந்த அலுவலகம் 1947-இல் உருவாக்கப்பட்டது. 1997-வைர இது பிரதமரின் 

ெசயலகம் (PMS – Prime Minister’s Secretariat) என்ேற அைழக்கப்பட்டு வந்தது. 
அரசியல் ரீதியாக பிரதமரும், நிர்வாக ரீதியாக முதன்ைமச் ெசயலரும் இதன் தைலைமயாகச் 
ெசயல்படுவர். 
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பிரதமர் அலுவலகத்தின் பல்ேவறு பணிகள் 
1. அரசாங்கத்தின் தைலவர் என்ற நிைலயில் உள்ள பிரதமருக்குத் ேதைவயான 

உதவிகைளச் ெசய்வது, மத்திய அைமச்சகங்களுடன் / துைறகளுடன் மற்றும் மாநில 
அரசுகளுடன் ெதாடர்புகைளப் பராமரிப்பது.  

2. நிதி ஆேயாக் மற்றும் ேதசிய வளர்ச்சி குழு ேபான்றவற்றிற்கு ேதைவயான 
உதவிகைளச் ெசய்வது.  

3. ஊடக ங்களுடனும், ெபாதுமக்களுடனுமான பிரதமரின் ெதாடர்புகைளப் பராமரிப்பது.  
4. பிரதமரின் அலுவல்களுக்கு விதிகளின் படியான நடவடிக்ைககைள ேமற்ெகாள்வது.  
5. குறிப்பிட்ட விதிகளின்படி பிரதமருக்கு அனுப்படும் விவகாரங்கைளப் பற்றி 

ஆராய்ந்தறிவதற்கு பிரதமருக்கு உதவுவது. 
6. குடியரசுத்தைலவர், ஆளுநர்கள், அயல்நாட்டுத் தூதர்கள் ேபான்றவர்களுடன் 

இணக்கமான உறவுகளுக்காக பிரதமருக்கு உதவுவது.  
7. பிரதமரின் சிந்தைன ஊற்றாகச் ெசயல்படுவது பிறதுைறகளுக்கும் 

அைமச்சகங்களுக்கும் ஒதுக்கப்படாத அைனத்து விபரங்கைளயும் ைகயாள்வது.  
8. அைமச்சரைவத் ெதாடர்பான விவகாரங்களில் பிரதமர் அலுவலகம் ஈடுபடுவதில்ைல. 

அைமச்சரைவ ெதாடர்பான விபரங்கைள அைமச்சரைவ ெசயலகம் ேநரடியாகக் 
ைகயாள்கிறது. ஆனால் அந்த அைமச்சரைவ ெசயலகமும் பிரதமரின் 
வழிகாட்டுதலின்படிேய ெசயல்படுகிறது. 

5. அைமச்சரைவக் குழு 
 ேதர்தலுக்குப் பின்னர் பிரதம அைமச்சரின் ஆேலாசைனயின்படி குடியரசுத் தைலவர் 
அைமச்சரைவைய நியமிக்கிறார். ஒட்டு ெமாத்த மக்களைவ உறுப்பினர்களில் 15% மட்டுேம 

அைமச்சரைவ உறுப்பினர்களாக (பிரதம அைமச்சர் உட்பட) இருத்தல் ேவண்டும் என இந்திய 
அரசியலைமப்புச் சட்டம் வைரயறுத்துள்ளது. 
அைமச்சர்கள் குழுவின் நியமனம்  

அரசைமப்பு 75-வது சட்டப்பிரிவின்படி குடியரசுத்தைலவரால் பிரதமர் நியமிக்கப்படுகிறார். 
பிரதமரின் ஆேலாசைனயின் ேபரில் மற்ற அைமச்சர்கள் குடியரசுத்தைலவரால் நியமிக்கப் 
படுகின்றனர். குடியரசுத்தைலவரின் விருப்பம் உள்ளவைர அைமச்சர்கள் பதவியில் இருப்பர். 
குடியரசுத்தைலவரின் விருப்பத்தின் ேபரிேலேய அைமச்சர்கள நியமனம் என்று கூறப்பட்டாலும், 
நைடமுைறயில் அவர்கள் பிரதமராேலேய ேதர்வு ெசய்யப்படுகின்றனர். பிரதமரால் 
பரிந்துைரக்கப்படாத யாைரயும் குடியரசுத்தைலவர் அைமச்சராக நியமனம் ெசய்ய முடியாது. 
நடுவண் அைமச்சர்களின் வைககள் 
1. காபிெனட் அைமச்சர்கள் 

நிர்வாகத்தின் ைமயக் கருைவ உருவாக்கும் மூத்த அைமச்சர்களின் முைற சாரா 
அைமப்ேப காபிெனட் ஆகும். காபிெனட் அரசாங்கத்தின் பாதுகாப்பு, நிதி, ெவளியுறவுக் 
ெகாள்ைககள், உள்துைற ஆகியவற்றின் முக்கிய முடிவுகைள எடுக்கிறது. 
2. இராசாங்க அைமச்சர்கள் 

அைமச்சரைவ குழுவின் இரண்டாவது வைகயினேர இராசாங்க அைமச்சர்கள் ஆவர். 
அவர்கள் தங்களுக்கு ஒதுக்கப்பட்ட துைறகளின் ெபாறுப்பு அைமச்சராக ெசயல்ப டுகின்றனர். 
ஆனால் அைழப்பு விடுத்தால் மட்டுேம இவர்கள் அைமச்சரைவக் கூட்டத்தில் கலந்துெகாள்வர். 
3. இைண அைமச்சர்கள் 

அைமச்சரைவயில் மூன்றாவதாக, இைண அைமச்சர்கள் உள்ளனர். காபிெனட் 

அைமச்சர்கள் (அ) இராசாங்க அைமச்சர்களுக்கு ஒப்பைடக்கப்பட்ட கடைமகைளச் 
ெசயலாற்றுவதில் இவர்கள் உதவி புரிகின்றனர். 
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நிழல் அைமச்சரைவ 
இங்கிலாந்து நாடாளுமன்றத்திலுள்ள எதிர்க்கட்சிகள் ஒவ்ெவாரு துைறயிலும் உள்ள 

விவகாரங்கைளப் பற்றி ஆராய தமது உறுப்பினர்கைளக் ெகாண்ட ஒரு குழுைவ அைமக்கிறது. 
இதன் மூலம் எதிர்க்கட்சிகள் அரசு ெதாடர்பான பிரச்சைனகைள ெதளிவாக அறிந்து ெகாள்ளவும் 
அரசிைன விழிப்பாக இருக்கச் ெசய்யவும் முடிகிறது. இது நிழல் அைமச்சரைவ என்று 
அைழக்கப்படுகிறது. 
அைமச்சர்களின் தனிப்பட்ட மற்றும் கூட்டுப்ெபாறுப்பு  

இந்திய அரசைமப்புபடி அைமச்சர்கள் தனியாகவும் கூட்டாகவும் மக்களைவக்கு 
ெபாறுப்பானவர்கள். கூட்டுப்ெபாறுப்பு என்றால், அரசின் நடவடிக்ைககளுக்கு அைமச்சரைவயின் 
அைனத்து அைமச்சர்களும் கூட்டாக மக்களைவக்குப் ெபாறுப்பானவர்கள் ஆகின்றனர் என்று 
ெபாருள். அைனத்து அைமச்சர்களும் ெபாதுெவளியில் தங்களுக்குள்ளான ேவறுபாடுகைள 
ெவளிக்காட்டக் கூடாது என்பதும் இதன் ெபாருள் எனலாம். எந்த ஒரு ெபாதுப் பிரச்சைனயிலும், 
ெபாது நிகழ்விலும் அைனத்து அைமச்சர்களும் அரசின் நிைலப்பாட்ைட ஒருமித்து ஆதரிக்க 
ேவண்டும். 
அைமச்சர்கள் குழுவின் ெசயல்பாடுகள்  

1. துைற நிர்வாகங்கைள அடிப்பைடயாகக் ெகாண்ட நமது அைமப்பில் அைமச்சரைவக் 
குழுதான் உயர்ந்தபட்ச முடிவுகைள எடுப்பதற்கான மற்றும் ெகாள்ைககைள 
வகுப்பதற்கான அதிகாரம் ெபற்ற அைமப்பாகும்.  

2. இது அைனத்து முக்கியமான சட்ட, நிதி மற்றும் ெவளியுறவு விவகாரங்கைளயும் 
ைகயாளுகிறது.  

3. அரசைமப்பு ரீதியான அைனத்து நியமனங்கைளயும் மூத்த ெசயலக நிர்வாகிகைளயும் 
இது கட்டுப்படுத்துகிறது.  

4. நாடாளுமன்றம் நைடெபறாதேபாது அவசரச் சட்டங்கைளப் பிறப்பிக்க 
குடியரசுத்தைலவருக்கு பரிந்துைர ெசய்கிறது.  

5. இது விசாரைணக் குழுக்கைள நியமிக்கிறது மற்றும் துைறகளுக்கு இைடயிலான 
சிக்கல்கைளத் தீர்த்து ைவக்கிறது.  

6. ெநருக்கடி நிைலைய பிரகடனம் ெசய்வதற்கும், மக்களைவையக் கைலத்து விடவும், 
நாடாளுமன்றக் கூட்டங்கைள முடித்து ைவக்க அல்லது ஒத்தி ைவக்குமாறு 
குடியரசுத்தைலவருக்கு பரிந்துைர ெசய்யவும் அதிகாரம் அைமச்சரைவக் குழுவுக்கு 
உள்ளது. 

6. அைமச்சரைவக் குழுச் ெசயலர்  
அைமச்சரைவக் குழுவில் உள்ள ஒவ்ெவாரு அைமச்சருக்கும் உதவி ெசய்ய ஒரு ெசயலர் 

இருப்பர். அத்தைகய அைமச்சரைவக் குழு ெசயலர்களின் முதன்ைம இடம் முதன்ைமச் 

ெசயலருக்குத் தரப்பட்டுள்ளது. உயர்த் ேதர்வுக் குழுவின் (Board) தைலவராக அவர் இருப்பர். 
அக்குழுதான் மத்திய தைலைமச் ெசயலகத்தின் இைணச் ெசயலர்கைள நியமிக்கும். அந்த 

முதன்ைமச் ெசயலர்தான் ஆண்டுேதாறும் நைடெபறும் (மாநில) தைலைமச் ெசயலர்களின் 
மாநாடுகளுக்கு தைலைம வகிக்கிறார். நிர்வாகத்தின் அைனத்து அம்சங்களிலும், 
ெகாள்ைககளிலும் பல்ேவறு நிர்வாகத்துைறகளுக்கும் நிர்வாகப் பணியினருக்கும் அரசியல் 
அைமப்புகளுக்கு இைடயில் ெதாடர்பாகச் ெசயல்படுபவரும் முதன்ைமச் ெசயலேர ஆவார். 
7. இந்திய நாடாளுமன்றம் 

நடுவண் அரசின் சட்டம் இயற்றும் அங்கமாக நாடாளுமன்றம் திகழ்கிறது. இந்திய 
நாடாளுமன்றம் மூன்று பகுதிகைளக் ெகாண்டது. அைவகள்  

1. குடியரசுத் தைலவர்  
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2. ராஜ்ய சபா (மாநிலங்களைவ ) 
3. ேலாக்சபா (மக்களைவ).  

மாநிலங்களைவ 
ராஜ்யசபா என்றைழக்கப்படும் மாநிலங்களைவ 250 உறுப்பினர்கைளக் ெகாண்டது. 

இதில் 238 உறுப்பினர்கள், மாநில சட்டமன்ற உறுப்பினர்கள் மற்றும் யூனியன் பிரேதச சட்டமன்ற 
உறுப்பினர்களால் மைற முகத்ேதர்தல் மூலம் ேதர்ந்ெதடுக்கப்ப டுகின்றனர். இலக்கியம், 
அறிவியல், விைள யாட்டு, கைல மற்றும் சமூக ேசைவ ஆகிய துைறக ளில் சிறந்த அறிவு 
அல்லது ெசயல்முைற அனுபவம் ெகாண்ட 12 உறுப்பினர்கைளக், குடியரசுத் தைலவர் நியமனம் 
ெசய்கிறார். 
தகுதிகள் 

1. இந்தியக் குடிமகனாக இருத்தல் ேவண்டும். 
2. 30 வயது பூர்த்தி அைடந்தவராக இருத்தல் ேவண்டும். 
3. அரசாங்கத்தில் ஊதியம் ெபறும் பதவியில் இருத்தல் கூடாது. 
4. மனநிைல சரியில்லாதவராகேவா அல்லது ெபற்ற கடைனத் திருப்பித்தர 

முடியாதவராகேவா இருத்தல் கூடாது. 

5. மக்களைவயிேலா (அ) எந்தெவாரு சட்டமன்றத்திேலா உறுப்பினராக இருத்தல் கூடாது. 
பதவிக் காலம் 

மாநிலங்களைவ ஒரு நிரந்தர அைவ ஆகும். அதைனக் கைலக்க முடியாது. 
மாநிலங்களைவ உறுப்பினர்களின் பதவிக்காலம் 6 ஆண்டுகளாகும். அதன் உறுப்பினர்களில் 
மூன்றில் ஒரு பகுதியினர் ஒவ்ெவாரு இரண்டு ஆண்டுகளுக்குப் பிறகு ஓய்வு ெபறுகின்றனர். 
அதனால் ஏற்படும் காலியிடங்கள் புதிய உறுப்பினர்களால் நிரப்பப்ப டுகின்றன.துைணக் குடியரசுத் 
தைலவர் பதவி வழி மாநிலங்களைவயின் தைலவராகச் ெசயல்படுகிறார். மாநிலங்களைவயின் 
துைணத் தைலவர் அதன் உறுப்பினர்களால் ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகிறார். 
ேதர்தல் 

ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட மாநில சட்டமன்ற உறுப்பினர்களால் (MLA’s) ஒற்ைற மாற்று வாக்கு 
மூலம் விகிதாச்சார பிரதிநிதித்துவ முைறயில் மாநிலங்களைவ உறுப்பினர்கள் 
ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகின்றனர். இந்த ேதர்தல் முைற மைறமுகேதர்தல் எனப்படும். இவர்கள் 
மக்களால் ேநரடியாக ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுவதில்ைல. 
மக்களைவ 

மக்களைவ யானது மக்களால் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட பிரதிநிதிகைளக் ெகாண்ட இந்திய 
நாடாளுமன்றத்தின் புகழ்மிக்க அைவ ஆகும். மக்களைவக்கு அதிகபட்சமாக ேதர்ந்ெதடுக்கப்படும் 
உறுப்பினர்கள் 552. அவற்றில் 530 உறுப்பினர்கள் பல்ேவறு மாநிலங்களிலிருந்தும், 13 
உறுப்பினர்கள் யூனியன் பிரேதசங்களில் இருந்தும் ேதர்ந்ெதடுக்கப்ப டுகின்றனர். ஆங்கிேலா -
இந்தியன் சமூகத்திலிருந்து 2 உறுப்பினர்கைளக் குடியரசுத் தைலவர் நியமிக்கிறார். தற்சமயம் 
மக்களைவ 545 உறுப்பினர்கைள க் ெகாண்டுள்ளது.  
தகுதிகள் 

1. இந்தியக் குடிமக னாக இருத்தல் ேவண்டும்.   
2. 25 வயதிற்கு குைறவுைடயவராய் இருத்தல் கூடாது. 
3. அவரது ெபயர் நாட்டின் ஏதாவது ஒரு பகுதியின் வாக்காளர் பட்டியலில் இடம் ெபற்றிருத்தல் 

ேவண்டும். 
4. நடுவண் அரசு, மாநில அரசு அலுவலகங்களில் ஊதியம் ெபறும் பதவியில் இருத்தல் 

கூடாது. 
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5. மனநிைல சரியில்லாத வராகேவா அல்லது ெபற்ற கடைன திருப்பி ெசலுத்த 
இயலாதவராகேவா இருத்தல் கூடாது. 

பதவிக்காலம் 
ெபாதுவாக, மக்களைவ தன்னுைடய முதல் கூட்டத்திலிருந்து ஐந்து ஆண்டுகள் 

ெசயல்படும். அதன் காலம் முடிவதற்கு முன் பிரதம அைமச்சரின் ஆேலாசைனயின் ேபரில் 
குடியரசுத் தைலவர் மக்களைவையக் கைலக்கலாம். இந்திய அரசியலைமப்பின் ெநருக்கடி நிைல 

சட்டத்தின்படி மக்களைவயின் நம்பிக்ைகவாக்ெகடுப்பில் எந்தெவாரு கட்சிக்ேகா (அ) 
கூட்டணிக்ேகா ெபரும்பான்ைம இல்லாத பட்சத்தில் குடியரசுத் தைலவர் மக்களைவையக் 
கைலக்கலாம். 
ேதர்தல் 

மக்கள் ெதாைகயின் அடிப்பைடயில் உருவாக்கப்பட்ட நாடாளுமன்ற ெதாகுதிகளில் உள்ள 
மக்களால் ேநரடியாக மக்களைவ உறுப்பினர்கள் ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகின்றனர். 
மக்களைவத் ேதர்தலுக்கான ஏற்பாடுகள், ேமற்பார்ைவயிடுதல், நடத்துதல் ஆகிய பணிகைள 
இந்தியத் ேதர்தல் ஆைணயம் ெசய்கிறது. மக்களைவ உறுப்பினர்கைளத் ேதர்ந்ெதடுப்பதில் 'வயது 
வந்ேதார் வாக்குரிைம' பின்பற்றப்படுகிறது. வாக்காளர்களாகப் பதிவு ெசய்யப்பட்ட 18 வயது 
நிரம்பிய இந்தியக் குடிமக்கள் அைனவரும் தங்கள் பிரதிநிதிகைளத் ேதர்ந்ெதடுக்க தகுதியுைடயவர் 
ஆவர். 
மக்களைவயின் ெசயல்பாடுகள் 

1. அைனத்து மேசாதாக்கைளயும் மக்களைவயில் அறிமுகப்படுத்தவும், நிைறேவற்றவும் 

முடியும் (நிதி மேசாதா உள்பட).  
2. குடியரசுத் தைலவர், உச்சநீதிமன்ற நீதிபதிகள் ேபான்றவர்களின் பதவி நீக்க 

விவகாரங்களில் பங்ேகற்க மாநிலங்களைவையப் ேபாலேவ மக்களைவயும் அதிகாரம் 
ெபற்றுள்ளது. 

3. அரசியலைமப்புச் சட்டத்திருத்தத்திற்கான எந்தெவாரு மேசாதாைவ நிைறேவற்றுவதிலும் 
மாநிலங்களைவையப் ேபாலேவ மக்களைவயும் சமமான அதிகாரம் ெபற்றுள்ளது. 

4. மக்களைவ உறுப்பினர்கள், குடியரசுத் தைலவர், துைணக் குடியரசுத் தைலவர் 
ஆகிேயாைரத் ேதர்ந்ெதடுக்கும் அதிகாரம் ெபற்றுள்ளனர். 

5. நம்பிக்ைகயில்லாத் தீர்மானம் ேலாக்சபாவில் மட்டுேம அறிமுகப்படுத்த முடியும். 
நாடாளுமன்றத்தின் அதிகாரங்கள் மற்றும் ெசயல்பாடுகள் 

1. இந்திய நாடாளுமன்றம் சட்டமியற்றுதல், நிர்வாகத்திைன ேமற்பார்ைவயிடுதல், வரவு- 
ெசலவு திட்டத்திைன நிைறேவற்றுதல், ெபாதுமக்கள் குைறகைளப் ேபாக்குதல், ேமலும் 
வளர்ச்சித் திட்டங்கள், சர்வேதச உறவுகள், உள்நாட்டுக் ெகாள்ைககள் ேபான்றைவகைள 
விவாதித்தல் என பல பணிகைளச் ெசய்கிறது. 

2. நாடாளுமன்றம் குடியரசுத் தைலவர் மீதான அரசியல் குற்றச்சா ட்டுகைள 

(Impeachment) விசாரிக்கவும், உச்சநீதிமன்ற, உயர்நீதிமன்ற நீதிபதிகள், தைலைம 
ேதர்தல் ஆைணயர், இந்தியத் தைலைமக் கணக்கு தணிக்ைகயாளர் ஆகிேயாைர 
அரசியலைமப்புச் சட்ட விதிமுைறகளின்படி பதவி நீக்கம் ெசய்யவும் அதிகாரம் 
ெபற்றுள்ளது. 

3. மாநிலங்களின் எல்ைலகைள மாற்றி அைமத்திட நாடாளுமன்றதிற்ேக அதிகாரம் உண்டு. 
8. மக்களைவயின் அதிகாரங்கள் 

1. மக்களைவ மிகவும் சக்தி வாய்ந்த ஒரு அரசியல் அைமப்பு. அது நாட்டின் அரசியல், சமூக 
ெபாருளாதார நிைலைய பிரதிபலிக்கிறது. மிக உயரிய ெபாறுப்ைப ெகாண்டுள்ள அைமப்பு 
ேமலும் நாட்டின் ஒட்டுெமாத்த மக்களின் பிரதிநிதியாகவும் நைடமுைறயில் திகழ்கிறது. 
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2. மக்களால் ேநரடியாகத் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்ட உறுப்பினர்களால் உருவாக்கப்பட்டது 
மக்களைவ. இதன் உறுப்பினர்கள் மக்களின் பல்ேவறு விருப்பங்களின் பிரதிநிதியாக 
திகழ்கிறார்கள். ஆகேவ இது மக்களாட்சி அைமப்பின் மிக உயரிய இடத்தில் உள்ளது. 
இங்கிருந்துதான் நாட்டின் ெகாள்ைககள், திட்டங்கள் மற்றும் சட்டங்கள் உருவாகின்றன  

3. ஒன்றியப் பட்டியல் மற்றும் ெபாதுப் பட்டியலில் உள்ள விடயங்கள் குறித்த சட்டங்கைள 
மக்களைவ நிைறேவற்றுகிறது. ேமலும் மக்களைவ புதிய சட்டங்கைள இயற்றவும் 
நைடமுைறயிலுள்ள சட்டத்ைத நீக்க அல்லது அைதத் திருத்தவும் முடியும். பணம் சார்ந்த 
முன்வைரவுகளின் மீது மக்களைவக்கு மட்டுேம முழுைமயான அதிகாரம் உள்ளது.  

4. மக்களைவவின் சிறப்பு அதிகாரம் என்னெவன்றால், நிதிநிைல அறிக்ைக அல்லது பணம் 
சம்பந்தப்பட்ட எந்த ஒரு சட்டத்ைதயும் அது நிைறேவற்றினால், அைத மாநிலங்களைவ 
நிராகரிக்க முடியாது. ஆனால் மாநிலங்களைவ அந்த சட்டத்ைத 14 நாட்களுக்கு மட்டும் 
காலதாமதப்படுத்த முடியும். ேமலும் அந்த சட்டத்தில் மாநிலங்களைவ ஏதாவது மாற்றம் 
ெசய்வதற்கு ஆேலாசைன கூறினால் அைத ஏற்றுக்ெகாள்வதும் நிராகரிப்பதும் 
மக்களைவயின் உரிைம உண்டு. 

5. நாட்டின் ெபாருளாதாரம் மக்கள் கட்டுப்பாட்டில் இருப்பைத ெவளிப்பைடயாக ெதரிவிக்கும் 
வைகயில் அைமயும் நிதிநிைல அறிக்ைக மற்றும் நிதி அறிக்ைகைய தயார் ெசய்வதும் 
சமர்ப்பிப்பதும் மக்களைவயின் சிறப்புரிைமகளில் ஒன்று ஆகும்.  

6. ேகள்விகள், மற்றும் துைணக்ேகள்விகள் எழுப்புதல், முன்வைரவு நிைறேவற்றம், மற்றும் 
நம்பிக்ைகயில்லா தீர்மானங்கள் ஆகியவற்றின் மூலம் ஆட்சித்துைறைய மக்களைவ 
கட்டுப்படுத்துகிறது.  

7. அரசைமப்ைப திருத்தி அைமக்கவும், அவசரகால நிைல பிரகடனத்ைத ெவளியிடவும் 
மக்களைவ அதிகாரம் பைடத்த து.  

8. இந்திய நாட்டின் குடியரசுத்தைலவர் மற்றும் குடியரசுத் துைணத்தைலவர் ஆகிேயாைர 
ேதர்ந்ெதடுக்கும் பணியில் மக்களைவ முக்கிய பங்காற்றுகிறது.  

9. மக்களைவ, புதிய குழுக்கள் மற்றும் ஆைணயங்கைள அைமக்கும் அதிகாரத்ைத 
ெபற்றது. ேமலும் அவற்றின் அறிக்ைககைள விவாதிப்பதற்கு ஏதுவாக 
நாடாளுமன்றத்தின் முன் சமர்பிக்கவும். ேமலும் அவ்வறிக்ைககைள அமல்படுத்துவது 
ெதாடர்பாக பரிசீலிக்கவும் மக்களைவக்கு அதிகாரம் உண்டு.  

10. மக்களைவ ெபரும்பான்ைம ஆதரைவ ெகாண்டிருக்கும் பிரதமர் மற்றும் அைமச்சரைவ 
ஆகிேயாைர கட்டுப்பாட்டில் ைவத்திருக்கும். ஒரு ேவைள பிரதமர் மக்களைவயின் 
நம்பிக்ைகைய இழந்தால், ெமாத்த அரசும் ெவளிேயற ேநரிடும் மற்றும் புதிய 
ேதர்தல்கைள சந்திக்க ேவண்டும். 

9. மாநிலங்களைவயின் அதிகாரங்கள்  
i. மாநிலங்களைவயும் மக்களைவயும் சம நிைலயில் உள்ள இடங்கள் 

1. முன்வைரவுகைள அறிமுகப்படுத்துல் மற்றும் அைத நிைறேவற்றுதல்.  
2. திருத்தச்சட்டம் முன்வைரவுகைள அறிமுகப்படுத்துதல் மற்றும் அைத நிைறேவற்றுதல்.  
3. இந்திய அரசின் ெதாகுப்பு நிதியில் இருந்து ெசய்யப்படும் ெசலவினங்கள் ெதாடர்பான 

முன்வைரவுகைள அறிமுகப்படுத்துதல் மற்றும் நிைறேவற்றுதல்.  
4. குடியரசுத்தைலவைர ேதர்ந்ெதடுத்தல் மற்றும் அவைர பதவி நீக்க நைடமுைறயில் 

பங்ேகற்றல்.  
5. துைணக் குடியரசுத்தைலவைர ேதர்ந்ெதடுத்தல் மற்றும் அவைர பதவி நீக்கம் ெசய்தல். 

இருப்பினும் துைணக் குடியரசுத்தைலவரின் பதவி நீக்க தீர்மானத்ைத மாநிலங்களைவேய 
துவக்க முடியும். ஒரு சிறப்பு ெபரும்பான்ைமயின் மூலம் துைணக் குடியரசுத்தைலவைர 
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மாநிலங்களைவ பதவி நீக்கம் ெசய்கிறது. அைத சாதாரண ெபரும்பான்ைம மூலம் 
மக்களைவ ஏற்றுக்ெகாள்கிறது.  

6. உச்ச நீதிமன்ற தைலைம நீதிபதி, உச்ச நீதிமன்ற மற்றும் உயர்நீதிமன்ற நீதிபதிகள், 
தைலைம ேதர்தல் ஆைணயர் மற்றும் இந்தியாவின் தைலைமத் தணிக்ைகக் கணக்காயர் 
ஆகிேயாைர பதவி நீக்கம் ெசய்யும் பரிந்துைரைய குடியரசுத்தைலவருக்கு அனுப்புதல்.  

7. குடியரசுத்தைலவரின்அவசர சட்டங்களுக்கு ஒப்புதல் அளித்தல்.  
8. குடியரசுத்தைலவரின் மூன்று விதமான அவசரநிைல பிரகடனங்களுக்கு ஒப்புதல் 

வழங்குதல்.  
9. பிரதமர் உட்பட அைமச்சர்கைள ேதர்வு ெசய்தல். இந்திய அரசைமப்பின்படி பிரதமர் 

மற்றும் அைமச்சர்கள் இரண்டு அைவகளில் ஏேதனும் ஒன்றில் உறுப்பினராக இருத்தல் 
ேவண்டும். அவர்கள் எந்த அைவயிலிருந்து ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்டிருந்தாலும் அவர்கள் 
மக்களைவக்கு மட்டுேமெபாறுப்பானவர்கள் ஆவர்.  

10. நிதிக்குழு ஒன்றிய அரசுப் பணியாளர் ேதர்வாைணயம் மற்றும் மத்திய தைலைமக் 
கணக்குத் தணிக்ைகயாளர் ேபான்ற அைமப்புகள் அளிக்கும் அறிக்ைககைள 
பரிசீலித்தல்.  

11. உச்ச நீதிமன்றம் மற்றும் ஒன்றிய அரசுப் பணியாளர் ேதர்வாைணயத்தின்அதிகாரம் 
வரம்ைப அதிகப்படுத்துதல். 

ii. மக்களைவயுடனான சமமற்ற நிைல 
1. நிதி முன்வைரவானது மக்களைவயில் மட்டுேம அறிமுகப்படுத்த இயலும், 

மாநிலங்களைவயில் அல்ல. 
2. மாநிலங்களைவ நிதி முன்வைரவில் திருத்தம் ெசய்யேவா அைத நிராகரிக்கேவா இயலாது. 

அம்முன்வைரைவ 14 நாட்களுக்குள் மாநிலங்களைவ தன் பரிந்துைரயுடேனா அல்லது 
பரிந்துைர ஏதுமின்றிேயா மக்களைவக்கு திருப்பி அனுப்ப ேவண்டும்.  

3. மாநிலங்களைவயின் பரிந்துைரகைள மக்களைவ ஏற்கலாம் அல்லது நிராகரிக்கலாம். 
எதுவாக இருப்பினும் முன்வைரவு ஈரைவகளிலும் நிைறேவறியதாகேவ கருதப்படும்.  

4. ஒரு நிதி முன்வைரவு சட்ட உறுப்பு 110-இல் கூறப்பட்டுள்ள விவரங்கள் ெதாடர்பாக 
இல்லாதிருப்பினும் அது மக்களைவயில் மட்டுேம அறிமுகப்படுத்த முடியும். ஆனால் 
அைத நிைறேவற்றுவதில் ஈரைவகளுக்குேம சமமான அதிகாரம் உள்ளது.  

5. ஒரு முன்வைரவு, பண முன்வைரவு என்று தீர்மானிக்கும் அதிகாரம் மக்களைவ 
சபாநாயகருக்ேக உள்ளது.  

6. ஈரைவகளின் கூட்டு கூட்டத்திற்கு மக்களைவ சபாநாயகேர தைலைம தாங்குவார்.  
7. ெபாதுவாக, கூட்டுக் கூட்டங்களின் வாக்ெகடுப்பில் மக்களைவயின் நிைலப்பாேட ெவற்றி 

ெபறும். ஏெனனில் அது மாநிலங்களைவைய விட அதிக உறுப்பினர்கைள 
ெகாண்டுள்ளது. ஈரைவகளிலும் ஆளும் கட்சி உறுப்பினர்களின் எண்ணிக்ைக 
ஒட்டுெமாத்த எதிர் கட்சி உறுப்பினர்களின் எண்ணிக்ைகைய விட குைறவாக இருக்கும் 
சமயத்தில் மட்டுேம ஆளும் கட்சியின் தீர்மானம் ெவற்றி ெபறாது.  

8. மாநிலங்களைவ நிதிநிைல அறிக்ைக திட்டத்தின் மீது விவாதம் நடத்தலாம். ஆனால் 
அதற்கான வாக்ெகடுப்பில் பங்கு ெபற முடியாது. இது மக்களைவக்கு மட்டுேம உள்ள 
சிறப்பு உரிைமயாகும். 

9. அமலில் உள்ள ேதசிய அவசர நிைலைய நீக்கும் தீர்மானம் மக்களைவயில் மட்டுேம 
அறிமுகப்படுத்தப்பட்டு ஏற்றுக்ெகாள்ளப்படும்.  

10. எந்த ஒரு அைமச்சருக்கு எதிராகவும் நம்பிக்ைகயில்லா தீர்மானத்ைத மாநிலங்களைவ 
ேமற்ெகாள்ள முடியாது. ஏெனனில் அைமச்சர்கள் குழுவாகவும், தனிப்பட்ட முைறயிலும் 
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மக்களைவக்ேக ெபாறுப்பானவர்கள். ஆனால் மாநிலங்களைவ அரசின், ெகாள்ைககள் 
மற்றும் ெசயல்பாடுகைள விமர்சிக்க முடியும். 

iii. மாநிலங்களைவயின் சிறப்பு அதிகாரங்கள் 
1. உறுப்பு 249-இன்படி மாநிலங்களைவ மாநில பட்டியலில் குறிப்பிடப்பட்டிருக்கும் 

அதிகாரங்களில் நாடாளுமன்றம் சட்டம் இயற்ற அதிகாரமளிக்க முடியும்.  
2. உறுப்பு 312-இன்படி மாநில மற்றும் மத்திய அரசுக்கு ெபாதுவான அைனத்து இந்தியத் 

ேதர்வாைணயத்ைத உருவாக்க நாடாளுமன்றத்துக்கு அதிகாரமளிக்க முடியும். 

ேமற்கண்ட ஆய்வின் மூலம் இந்திய ேமலைவயானது (மாநிலங்களைவ) ஆங்கிேலய 

நாடாளுமன்ற அைமப்பில் உள்ள ேமலைவ (பிரபுக்கள் சைப) ேபால அதிகாரமற்று இல்லாமலும், 

அெமரிக்க ேமலைவ (ெசனட்) ேபால் மிகுந்த அதிகார முைடயதாகவும் இல்லாமல் இருப்பதாக 
புலனாகிறது. மாநிலங்களைவயானது, நிதி விவகாரங்கள் மற்றும் அைமச்சர்கள் மீதான 
கட்டுப்பாடு தவிர மற்ற எல்லா தளங்களிலும் கிட்டத்தட்ட மக்களைவக்கு நிகரான அதிகாரத்ைதேய 
ெபற்றுள்ளது.  

மக்களைவயுடன் ஒப்பு ேநாக்கும்ேபாது, மாநிலங்களைவ குைறவான அதிகாரேம 
ெகாடுக்கப்பட்டிருந்தாலும் கீழ்க்கண்ட விவகாரங்களில் இதன் பயன் அவசியமாகிறது. 

1. அவசரமாகவும், குைறபாடுகளுடனும், கவனமின்றியும் மக்களைவயால் 
ஏற்றுக்ெகாள்ளப்பட்டு அனுப்பப்படும் சட்ட முன்வைரவுகைள திருப்பி அனுப்பவும் 
அவற்றில் திருத்தங்கைள ேமற்ெகாள்ளவும் மாநிலங்களைவ ெசய்கிறது.  

2. ேநரடியாக ேதர்தல் சந்திக்கமுடியாத புகழ்ெபற்ற நிபுணர்கள், கைல, இலக்கிய 
வல்லுனர்கள் மற்றும் விஞ்ஞானிகளுக்கு இந்த அைவ பிரதிநிதித்துவம் அளிக்கிறது. 
ேமலும், குடியரசுத்தைலவர் இது ேபான்ற 12 நபர்கைள இந்த அைவயின் உறுப்பினராக 
நியமிக்கிறார்.  

3. கூட்டாட்சி தத்துவத்தின் அடிப்பைடயான மாநிலங்களின் உரிைமகைள பாதுகாக்கும் 
காவலனாக மத்திய அரசின் அதிகார தைலயீடுகைள தடுக்கிறது. 

10. இந்திய நாடாளுமன்றத்தில் சட்டம் இயற்றும் நைடமுைறகள் 
இந்திய நாடாளுமன்றத்தில் சட்டம் இயற்றும் நைடமுைறகள் அதன் மக்களாட்சித் தத்துவத்தின் 

நம்பகத்தன்ைமைய ெவளிப்படுத்துவதாக அைமந்துள்ளது. சட்டம் இயற்றும் நடவடிக்ைககளில் 
எதிர்க்கட்சிகளின் பங்கு மிக இன்றியைமயாததாக அைமகிறது. மக்களாட்சி அைமப்பிைன 
முைறப்படுத்துவதில், ஒரு சட்ட முன்வைரவின் ெபாருத்தபாடு மற்றும் ெதாடர்பின் மீது தங்கள் 
கருத்துகைள எதிெராலிப்பதன் மூலம் எதிர்க்கட்சிகள் மிக மிக முக்கிய பங்களிக்கின்றன. 
மாநிலங்கள் மற்றும் மக்களின் நலைன ேபணும் ெபாருட்டு சமூகம், அரசியல்மற்றும் 
ெபாருளாதாரம் ஆகியவற்ைற முைறப்படுத்தி வழிகாட்டும் சக்தியாக சட்டங்கள் விளங்குகின்றன. 

அடிப்பைடயில் பரிசீலைனக்காக நாடாளுமன்றத்தில் "சட்ட முன்வைரவாக” (சட்ட முன்வைரவு) 
சட்டங்கள் முன்ெமாழியப்படுகின்றன. 

அந்த சட்ட முன்வைரைவ அரசைமப்பின் கட்டைமப்புக்குள் முழுைமயாக அறிந்து ெகாள்ளும் 
ெபாருட்டு ஒரு முழுைமயான விவாதத்துக்கு நாடாளுமன்றத்தால் எடுத்துக்ெகாள்ளப்படும். அந்த 
சட்ட முன்வைரவு நாடாளுமன்றத்தால் ஏற்றுக்ெகாள்ளப்பட்டு குடியரசுத்தைலவரால் ஒப்புதல் 
அளிக்கப்பட்ட பிறகு சட்டமாக இயற்றப்படும். அரசைமப்பு நைடமுைறகளின் அடிப்பைடயில் புதிய 
சட்டங்கைள இயற்றுவதும் நைடமுைறயிலுள்ள சட்டங்களில் திருத்தங்கைள ெகாண்டுவருவதும் 
நாடாளுமன்றத்தின் அடிப்பைட நடவடிக்ைககள். இந்திய நாடாளுமன்றம் இரு வைகயான 
முன்வைரவுகைள நிைறேவற்றுகிறது அைவ: 

1. நிதி முன்வைரவு  
2. நிதிசாரா முன்வைரவு அல்லது சாதாரண அல்லது ெபாது முன்வைரவு  
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ஒரு சாதாரண சட்ட முன்வைரவு ஒரு சட்டமாக இயற்றப்படுவதற்கு முன் பல்ேவறு நிைலகைள 
கடந்து வர ேவண்டும். சாதாரண முன்வைரவுகைள நிைறேவற்றுவதற்கான நைடமுைறகைள இரு 
ேவறு பகுப்புகளாக அரசைமப்பு வகுத்துள்ளது. 

இைவகள் பின்வருமாறு: கருத்தில் எடுத்துக்ெகாள்ளப்பட ேவண்டிய ஒரு சாதாரண சட்ட 
முன்வைரவு பின்வரும் நிைலகைளக் கடந்து இரண்டு அைவகளிலும் விவாதிக்கப்பட்டு, 
ஆேலாசைனகள் வழங்கப்பட்டு ஒப்புதைலப் ெபற்றிருக்கேவண்டும். 

1. “முதல் நிைலயில் சட்ட முன்வைரவானது ஏதாவது ஒரு அைவயில் 
அறிமுகப்படுத்தப்படுகிறது. அங்கு சட்ட முன்வைரவு வாசிக்கப்படுகிறது. ெபரும்பாலான 
முன்வைரவுகள் சம்பந்தப்பட்ட அைமச்சர்களால் அறிமுகப்படுத்தப்படும். அந்த 
முன்வைரவு குறிப்பிட்ட ெதாழில் துைற சார்ந்த ெதாழில் நுட்ப வல்லுனர்களால் 
முன்வைரவு ெசய்யப்படும். மற்றும் அைமச்சரைவ ஒப்புதல் ெபறேவண்டும். எந்த ஒரு 
நாடாளுமன்ற உறுப்பினரும் “தனி நபர் முன்வைரைவ’” அறிமுகப்படுத்தலாம். அவ்வாறு 
அறிமுகப்படுத்த மக்களைவ சபாநாயகருக்ேகா அல்லது மாநிலங்களைவ தைலவருக்ேகா 
ஒரு மாதம் முன்ேப ெதரிவிக்க ேவண்டும். அதன் பிறகு தனிநபர் முன்வைரைவ 
சமர்ப்பிக்கும் நாள் குறிக்கப்படும் மற்றும் நாடாளுமன்ற அைவயில் அது 
அறிமுகப்படுத்தப்படும். ெபாதுவாக வைரவு நிைலயிலுள்ள முன் ெமாழியப்பட்ட வாசிப்பு 
நிைலயில் உள்ள முன்வைரவுகளின் மீது விவாதம் எதுவும் நிகழ்த்தப்படுவதில்ைல 
ஏெனன்றால் அது ஒரு அலுவல் சார்ந்த நடவடிக்ைகயாகும். 

2. முன்வைரவு சமர்ப்பிக்கப்பட்ட பிறகு இந்திய அரசிதழில் பிரசுரிக்கப்படும். சபாநாயகர் 
அல்லது அைவத்தைலவர் முதல் வாசிப்புக்கு முன்னேர சில முன்வைரவுகைள 
அரசிதழில் ெவளியிட அனுமதிக்கலாம். அப்ேபாது அந்த முன்வைரைவ சமர்ப்பிப்பதற்கு 
எந்த தீர்மானமும் ேதைவயில்ைல. 

3. ெபாதுவாக முன்வைரவின் முதல் வாசிப்பு நைடெபற்ற இரண்டு நாள் கால 
இைடேவைளக்கு பிறகு இரண்டவது வாசிப்பு நைடெபறும். அந்த நிைலயில் கீழ்கண்ட 
நான்கு நைடமுைறகளில் ஏதாவது ஒன்று பின்பற்றப்படும். 

i. அந்த முன்வைரவு மன்றத்தின் பரிசீலைனக்காக உடனடியாக 
எடுத்துக்ெகாள்ளப்படலாம்.  

ii. அது நாடாளுமன்ற ேதர்வுக்குழுவிற்கு அனுப்பி ைவக்கப்படலாம்.  
iii. அது ஈரைவகளும் இைணந்த ேதர்வுக்குழுவிற்கு அனுப்பி ைவக்கப்படலாம் 

அல்லது  
iv. ெபாதுமக்கள் கருத்துகைள அறிந்து ெகாள்ளுவதற்காக சுற்றுக்கு விடப்படலாம். 

முன்வைரவுகைள பரிசீலைனக்கு ேநரடியாக எடுத்துக்ெகாள்ளுவது மிக 
அரிதாகேவ நிகழும்  

முன்வைரவு சுற்றுக்கு விடப்பட்டால் (4- வது வழிமுைறப்படி) அைவயின் சம்பந்தப்பட்ட 
ெசயலர் உள்ளாட்சி அைமப்புக்கள் மற்றும் அங்கீகரிக்கப்பட்ட சங்கங்களின்கருத்துக்கைள 
அறிந்து ெகாள்ளும் வைகயில் மாநில அரசிதழ்களில் ெவளியிடச் ெசால்லி மாநில அரசுகைளக் 
ேகட்டுக்ெகாள்ளுவார். அவ்வாறு ெபறப்பட்ட கருத்துக்கள் உறுப்பினர்களிைடேய சுற்றுக்கு 
விடப்படும். 
குழு நிைல  

அந்த முன்வைரவு ேதர்வுக்குழுவுக்கு பரிந்துைரக்கப்பட்டால், அைத சமர்ப்பித்த 
உறுப்பினர் குழு உறுப்பினர்கைள ெதரிவு ெசய்வார், அைவயின் சபாநாயகர் அல்லது 
அைவத்தைலவர் அந்தக் குழுவின் ஒரு உறுப்பினைரயும் மற்றும் தைலவைரயும் நியமிப்பார். 
அக்குழு அந்த முன்வைரைவ பரிசீலித்து அைவக்கு தனது அறிக்ைகைய சமர்ப்பிக்கும். 
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அறிக்ைக நிைல  
அறிக்ைக நிைல என்பது மிக முக்கியமான ஒரு நிைலயாகும். அதில்தான், அந்த 

முன்வைரவின் உட்கூறுகள் ஒவ்ெவான்றும் விவாதத்துக்கு உட்படுத்தப்படும். இந்த நிைலயில் 
அந்த அறிக்ைக அசல் முன்வைரவு மற்றும் ேதர்வுக்கமிட்டி அறிக்ைகயுடன் இைணத்து சுற்றுக்கு 
விடப்படும். அறிக்ைக நிைல என்பது அந்த முன்வைரவுக்கு இறுதி வடிவம் ெகாடுப்பது. பிறகு 
அந்த முன்வைரவு மூன்றாவது வாசிப்புக்கு சமர்ப்பிக்கப்படும். அதில் அந்த முன்வைரவு 
ெபரும்பான்ைம வாக்குகள் ெபற்று நிைறேவற்றப்படும். மூன்றாவது வாசிப்பு என்பது 
நாடாளுமன்றத்தின் முைறயான ஒப்புதல் ெபறுவதற்கானதாகும். 

மூன்றாவது வாசிப்புக்குப் பிறகு ஏதாவது ஒரு அைவயில் அந்த முன்வைரவு 
ஏற்றுக்ெகாள்ளப்பட்ட பிறகு, அடுத்தஅைவக்கு அது மாற்றப்பட்டு அங்கு ேமற்கண்ட அைனத்து 
நிைலகைளயும் கடந்து ெசல்லும். அடுத்த அைவ அந்த முன்வைரைவ அப்படிேய மாற்றமின்றி 
ஏற்றுக்ெகாள்ளலாம். அைனத்து நிைலகைளயும் கடந்த நிைலயில் குடியரசுத்தைலவரின் 
ஒப்புதலுக்காக அது அனுப்பி ைவக்கப்படும். 

அந்த முன்வைரவு முதலில் சமர்ப்பிக்கப்பட்டு அைவயில் நிைறேவற்றப்பட்ட பிறகும் 
அடுத்த அைவயில் அது நிராகரிக்கப்படலாம். மாறாக முதல் அைவயினால் ஏற்றுக்ெகாள்ளப்படாத 
மாற்றங்கைள அறிமுகம் ெசய்யலாம் அல்லது ஆறு மாத காலத்திற்கு திருப்பி அனுப்பாமல் 
நிறுத்தி ைவத்துக்ெகாள்ளலாம். அம்மாதிரியான சந்தர்ப்பங்களில் ஈரைவகளுக்குமிைடேய 
அரசியல் சாசனம் முடக்கப்படலாம். அப்ேபாது சபாநாயகர் அல்லது அவர் இல்லாத காலங்களில் 
துைண சபாநாயகர் ஈரைவகளின் கூட்டு கூட்டங்களுக்கு தைலைம ஏற்று நடத்துவார். இந்த 
முடக்கம் ெபரும்பான்ைமயான வாக்குகளால் கைலக்கப்பட்டது. 

இறுதியாக, அந்த முன்வைரவு ஈரைவகளினாலும் நிைறேவற்றப்படும். 
குடியரசுத்தைலவரின் ஒப்புதலுக்காக அனுப்பிைவக்கப்படும். முன்வைரவுக்கு குடியரசுத்தைலவர் 
ஒப்புதல் அளிப்பாேர ஆனால் அது சட்டமாக்கப்பட்டுவிடும். ஆனால் குடியரசுத்தைலவர் அைத 
மறு பரிசீலைனக்காக திருப்பி அனுப்பி ைவக்கலாம். அந்த முன்வைரவு மாற்றம் ெசய்யப்படாமல் 
அல்லது மாற்றம் ெசய்யப்பட்டு திரும்பவும் குடியரசுத்தைலவருக்கு அனுப்பி 
ைவக்கப்படுேமயானால் குடியரசுத்தைலவர் அவரது ஒப்புதைல அளித்ேத ஆக ேவண்டும். 
இவ்வாறான சிக்கல் நிைறந்த, காலம் அதிகம் பிடிக்கும் வழிமுைறகள், அவசர நிைலயிலும் 
குைறபாடுகளுடனும் சட்டம் இயற்றப்படுவைத தடுக்கும் ேநாக்கத்ேதாடு பின்பற்றப்படுகிறது. 
சட்டமன்றத்தின் அைமப்பு, அதிகாரம் மற்றும் ெசயல்பாடுகள்  

இந்திய அரசைமப்பின் ஏழாவது அட்டவைணயில், மத்திய மற்றும் மாநிலங்களின் 
சட்டரீதியான அதிகாரங்களும் ெசயல்பாடுகளும் ெதளிவாக வைரயறுக்கப்பட்டுள்ளன. இைவேய 
மத்திய மற்றும் மாநில அரசுகள் சட்டம் இயற்றுவதற்கான அதிகாரங்கள் ெதளிவாக 
வைரயறுக்கப்பட்டுள்ளது. இந்த அதிகாரங்கள் மூன்றாக வகுக்கப்பட்டுள்ளன. 

1. ஒன்றியப் பட்டியல் 
2. மாநிலப் பட்டியல்  
3. ெபாதுப் பட்டியல் 
ஒன்றியப் பட்டியலில் அடங் கியுள்ள துைறகள் மீது சட்டங்கைள இயற்றுவதற்கும், 

நைடமுைறயில் உள்ள சட்டங்கைள மாற்றுவதற்கும் பிரத்ேயகமான அதிகாரம் 
நாடாளுமன்றத்திடேம உள்ளது. மாநிலப் பட்டியலில் குறிப்பிட்டுள்ள துைறகள் மீது பிரத்ேயகமான 
அதிகாரம் மாநிலச் சட்டமன்றத்திடம் உள்ளது. ெபாதுப்பட்டியலில் குறிப்பிட்டுள்ள துைறகள் மீது 
மத்திய மற்றும் மாநில அரசுகள் சட்டம் இயற்றலாம். மத்திய அரசிற்கும் மாநில அரசிற்கும் 
இைடேய முரண்பாடுகளின் ேபாது மத்திய அரசின் அதிகாரேம ேமேலாங்கும். இந்த பட்டியலில் 
குறிப்பிடப்படாத எஞ்சியுள்ள அதிகாரங்கள் மத்திய அரசிடேம உள்ளது. 
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11. சாதாரண சட்ட முன்வைரவு மற்றும் நிதி சட்ட முன்வைரவுகளுக்கிைடேயயான ேவறுபாடுகள் 
வ. 

எண் 
சாதாரண சட்ட முன்வைரவு நிதி சட்ட முன்வைரவு 

1 

இது மக்களைவ அல்லது 
மாநிலங்களைவ எதில் 
ேவண்டுமானாலும் ெகாண்டு 
வரப்படலாம். 

இது மக்களைவயில் மட்டுேம 
ெகாண்டுவரப்பட முடியும். 

2 
இது அைமச்சர் அல்லது எந்த ஒரு 
உறுப்பினராலும் 
அறிமுகப்படுத்தப்படலாம். 

அைமச்சர் மட்டுேம இம்முன்வைரைவ 
அறிமுகப்படுத்த முடியும் 

3 
குடியரசுத்தைலவரின் 
பரிந்துைரயில்லாமேல இது 
அறிமுகப்படுத்தப்படலாம். 

குடியரசுத்தைலவரின் பரிந்துைரயின் 
அடிப்பைடயில் மட்டுேம இது 
அறிமுகப்படுத்தலாம் 

4 இைத மாநிலங்களைவ திருத்தேவா 
நிராகரிக்கேவா முடியும் 

இைத மாநிலங்களைவ திருத்தேவா 
நிராகரிக்கேவா முடியாது. மாநிலங்களைவ, 
அதன் பரிந்துைரயுடேனா அல்லது 
பரிந்துைரயில்லாமேலா மக்களைவக்கு 
இம்முன்வைரைவ திருப்பி அனுப்ப 
ேவண்டும். அைத மக்களைவ ஏற்கலாம் 
அல்லது நிராகரிக்கலாம். 

5 

எந்த முடிவும் எடுக்காமல் ஆறுமாத 
காலத்திற்கு மாநிலங்களைவ 
இம்முன்வைரைவ நிறுத்தி ைவக்க 
முடியும். 

இம்முன்வைரைவ 14 நாட்கள் வைர 
மட்டுேமமாநிலங்களைவயில்ைவத்திருக்க 
முடியும். 

6 

இம்முன்வைரவு மக்களைவயிலிருந்து 
வந்திருந்தாலும், அதற்கு மக்களைவ 
சபாநாயகரின் சான்றளிப்பு 
ேதைவயில்ைல. 

மாநிலங்களைவக்கு இம்முன்வைரவு 
ெசல்லும்ேபாது மக்களைவ சபாநாயகரின் 
சான்றளிப்பு அவசியம் 

7 

ஈரைவகளும் ஏற்றுக் ெகாண்ட பிறேக 
இது குடியரசுத்தைலவரின் 
ஒப்புதலுக்கு அனுப்பப்படும். 
இம்முன்வைரைவ நிைறேவற்றுவதில், 
ஈரைவகளின் கருத்து ேவறுபாட்டால் 
முடக்கம் ஏற்பட்டால், ஈரைவகளின் 
கூட்டுக் கூட்டத்திற்கு 
குடியரசுத்தைலவர் அைழப்பு 
விடுப்பார். 

மக்களைவயில் மட்டுேம 
நிைறேவற்றினாலும்கூட இம்முன்வைரவு 
குடியரசுத்தைலவரின் ஒப்புதலுக்கு 
அனுப்பப்படும். ஈரைவகளுக்கிைடேய கருத்து 
ேவறுபாடு என்ற ேபச்சுக்ேக இடமில்லாததால் 
முடக்கம் ஏற்படாது, கூட்டுக் கூட்டத்திற்கும் 
வழிவைகயில்ைல. 

8 

மக்களைவயில் இம்முன்வைரவு 
ேதால்வி அைடந்தால், அரசாங்கம் 

பதவி விலக ேநரிடும். (முன்வைரவு ஓர் 
அைமச்சரால் 
அறிமுகப்படுத்தப்பட்டிருந்தால் 

மட்டுேம) 

மக்களைவயில் இம்முன்வைரவு ேதால்வி 
அைடந்தால் அரசாங்கம் பதவி விலக 
ேவண்டும். 



17 
MANIDHANAEYAM FREE IAS ACADEMY – TNPSC GROUP II & IIA 

 UNIT – II-ADMINISTRATION 

 
Manidhanaeyam Free IAS Academy 

TNPSC Group II&IIA Study Materials 

9 
குடியரசுத்தைலவர் இம்முன்வைரைவ 
நிராகரிக்க, மறுபரிசீலைன 
ெசய்யுமாறு திருப்பி அனுப்ப முடியும். 

இதற்கு குடியரசுத்தைலவர் ஒப்புதல் 
அளிக்கலாம் அல்லது நிராகரிக்கலாம். 
ஆனால் மறுபரிசீலைன ெசய்யுமாறு திருப்பி 
அனுப்ப முடியாது. 

 
12. திருத்தச்சட்டங்களுக்கான நைடமுைறகள் மற்றும் வழிமுைறகள்  

இந்திய அரசைமப்பு, மாறும் காலச்சூழல் மற்றும் ேதைவகளுக்கு ெபாருத்தமான வைகயில் 
இருக்கும்படியும், அேதசமயம் அடிப்பைட கட்டைமப்பு மாறாவண்ணம் இருக்குமாறும் ஒரு 
தனித்துவமான அைமப்ைப ெகாண்டுள்ளது. உறுப்பு 368, அரசைமப்புச் திருத்தச்சட்டத்தில் 
மாற்றம் ெகாண்டுவருவைதப் பற்றி குறிப்பிடுகிறது. அந்த திருத்தச்சட்டத்தில் ெகாண்டு 
வருவதற்கான நடவடிக்ைககைள ேமற்ெகாள்ள நாடாளுமன்றத்திற்கு உச்சபட்ச அதிகாரம் 
இருக்கிறது. அரசைமப்பு திருத்தச்சட்டத்ைத ேமற்ெகாள்ளும் நைடமுைறகள் பின் வருமாறு: 

1. அரசைமப்பிலுள்ள சில விதிகளில் திருத்தங்கைள ெசய்ய, சிலவற்ைற ேசர்க்க, 
மாற்றியைமக்க அல்லது நீக்க, நாடாளுமன்றம் இந்த பிரிவில் குறிப்பிட்டுள்ள 
நைடமுைறகளின்படி ெசயல்படலாம்.  

2. அரசைமப்பில் ஏற்படுத்தப்படும் திருத்தம், நாடாளுமன்றத்தின் ஈரைவகளிலும் ஒரு 
முன்வைரவாக சமர்ப்பிக்கப்பட்டு, தனித்தனியாக ஒவ்ெவாரு அைவயிலும், ெமாத்த 
உறுப்பினர்களின் எண்ணிக்ைகயில் 50 சதவீதத்திற்கு ேமல் ஆதரவும், வாக்கு 
ெசலுத்தியவர்களின் எண்ணிக்ைக, மூன்றில் இரண்டு பங்குக்கு குைறயாத 
ெபரும்பான்ைம ஆதரைவப்ெபற்று நிைறேவற்றப்பட்டால், அது பின்னர் 
குடியரசுத்தைலவரின் ஒப்புதலுக்காக அனுப்பி ைவக்கப்படும்.  

3. அந்த முன்வைரவு ஒவ்ெவாரு அைவயிலும் ஒரு சிறப்பு ெபரும்பான்ைம ெபற்று 
நிைறேவற்றப்பட ேவண்டும். அதாவது அந்த அைவயின் ெமாத்த உறுப்பினர்களின் 
எண்ணிக்ைகயில் 50 சதவிகிதத்துக்கும் அதிகமான ெபரும்பான்ைம எண்ணிக்ைக 
ெகாண்டிருக்க ேவண்டும். மற்றும் வருைக தந்து வாக்களிக்கும் உறுப்பினர்களின் 
எண்ணிக்ைகயில் மூன்றில் இரண்டு பங்கு ெபரும்பான்ைம இருக்க ேவண்டும். ஒவ்ெவாரு 
அைவயும் தனித்தனியாக அந்த முன்வைரைவ நிைறேவற்ற ேவண்டும். ஒருேவைள 
திருத்த நடவடிக்ைககள் காரணமாக ஈரைவகளுக்கிைடேய கருத்து ேவறுபாடு 
ேதான்றுெமன்றால் ஈரைவகைளயும் இைணந்து நடத்துவதற்கான வழிமுைறகள் 
எதுவுமில்ைல. ஒருேவைள முன்வைரவில் அரசைமப்பின் கூட்டாட் சி வைகமுைறகள் 
குறித்து ஏேதனும் திருத்தங்கள் ெகாண்டுவரப்பட்டிருந்தால், ெமாத்த மாநிலங்களின் 
எண்ணிக்ைகயில், பாதி மாநிலங்களின் தனிப்ெபரும்பான்ைம ஏற்படுத்தி அதாவது 
அத்தைகய சட்டமன்றங்களில் வருைக தந்து வாக்களிக்கும் உறுப்பினர்களின் 
ெபரும்பான்ைம ேதைவ. 

4. நாடாளுமன்றத்தின் ஈரைவகளிலும் முைறயாக நிைறேவற்றப்பட்டு மற்றும் ேதைவப்பட்ட 
இடங்களில் அந்தந்த மாநிலச் சட்டமன்றங்களால் உறுதிெசய்யப்பட்ட பிறகு அந்த 
முன்வைரவு ஒப்புதலுக்காக குடியரசுத்தைலவருக்கு அனுப்பி ைவக்கப்படும். அந்த 
முன்வைரவுக்கு ஒப்புதல் அளிக்காமல் இருப்பது அல்லது மறு பரிசீலைன ெசய்யுமாறு 
நாடாளுமன்றத்துக்கு திருப்பி அனுப்புவது ேபான்றவற்ைற குடியரசுத்தைலவரால் ெசய்ய 

இயலாது. குடியரசுத்தைலவரின் ஒப்புதல் ெபறப்பட்ட பிறகு அது சட்டமாகிறது. (அதாவது 

ஒரு அரசைமப்பு திருத்தச்சட்டம்) அரசைமப்பு விதிமுைறகளின் அடிப்பைடயில் அந்த 
சட்டம் திருத்தமைடகிறது. 
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திருத்தச்சட்டங்களின் வைககள்  
உறுப்பு 368, இரண்டு வைகயான சட்ட திருத்தச்சட்டங்களுக்கு வழிவைக ெசய்கிறது. 

நாடாளுமன்றத்தின் சிறப்பு ெபரும்பான்ைம மற்றும் 50% மாநிலங்கள் தனி ெபரும்பான்ைம 
மூலம் திருத்தச்சட்டங்கள் ேமற்ெகாள்ளலாம். ஆனால் ேவறு சில உறுப்புகள் அரசைமப்பில் 
உள்ள சில வைகமுைறகளில் திருத்தச்சட்டம் ேமற்ெகாள்ள நாடாளுமன்றத்தின் 
தனிப்ெபரும்பான்ைம மட்டுேம ேதைவ. அதாவது அது சட்டம் இயற்றல் நடவடிக்ைகையப் 
ேபான்ேற தனித்தனியாக ஒவ்ெவாரு சைபயிலும், வருைக புரிந்து வாக்கு அளிக்கும் 
உறுப்பினர்களின் எண்ணிக்ைகயில் ெபரும்பான்ைம ேதைவ. எனேவ அரசைமப்பு 
திருத்தச்சட்டங்கைள மூன்று வழிகளில் ேமற்ெகாள்ளலாம்: 
1. நாடாளுமன்றத்தில் தனிப் ெபரும்பான்ைம:  

உறுப்பு 368-இன்படி அரசைமப்பின் ெபரும் எண்ணிக்ைகயிலான சட்ட விதிகள் 
நாடாளுமன்றத்தின் ஈரைவகளில் தனிப்ெபரும்பான்ைம மூலம் திருத்தி அைமக்கப்படலாம். 
விதிமுைறகள், பின்வருவனவற்றில் உள்ளட க்கம்: 

i. புதிய மாநிலங்கைள அனுமதிப்பது மற்றும் உருவாக்குவது. ேமலும் தற்ேபாது இருக்கும் 
மாநிலங்களின் எல்ைலகைள மாற்றி அைமப்பது, அவற்றின் ெபயர்களில் மாற்றங்கள் 
ெசய்வது.  

ii. மாநிலங்களில் ேமலைவைய உருவாக்குவது அல்லது நீக்குவது.  
iii. குடியரசுத்தைலவர், மாநில ஆளுநர், சபாநாயகர், நீதிபதிகள் ேபான்ேறாருக்கு அரசைமப்பு 

இரண்டாம் அட்டவைணயில் குறிப்பிடப்பட்டிருக்கும் ஊதியம், படிகள், சிறப்புச் 
சலுைககைள நிர்ணயிப்பது.  

iv. நாடாளுமன்றத்தில் அமர்விற்கு குைறந்த பட்ச உறுப்பினர் எண்ணிக்ைகைய முடிவு 
ெசய்வது.  

v. நாடாளுமன்ற உறுப்பினர்களுக்கான ஊதியம் மற்றும் படிகள் நிர்ணயிப்பது.  
vi. நாடாளுமன்ற நைடமுைற விதிகைள உருவாக்குதல்.  
vii. நாடாளுமன்றம், நாடாளுமன்றக் குழுக்கள் மற்றும் அதன் உறுப்பினர்கள் ஆகிேயாரின் 

சிறப்பு உரிைமகள்.  
viii. நாடாளுமன்றத்தில் ஆங்கில ெமாழி பயன்பாடு.  

ix. உச்ச நீதிமன்றத்தில் நீதிபதிகளின் எண்ணிக்ைகைய முடிவு ெசய்தல். ϖ  உச்ச 
நீதிமன்றத்தின் ேமலும் அதிக அதிகாரம் வழங்குதல்.  

x. அலுவல் ஆட்சி ெமாழிைய பயன்படுத்துதல். 
xi. குடியுரிைம அளித்தல் மற்றும் ரத்து ெசய்தல்.  
xii. நாடாளுமன்ற மற்றும் சட்டமன்ற ேதர்தல்கள்.  
xiii. ெதாகுதிகளின் எல்ைலகைள வைரயறுத்தல்.  
xiv. ஒன்றிய ஆளுைகக்குட்பட்ட பகுதி.  
xv. ஐந்தாம் அட்டவைண-பட்டியலின மற்றும் பழங்குடி இன பகுதிகைள நிர்வகித்தல்.  
xvi. ஆறாம் அட்டவைண-பழங்குடி இன பகுதிகைள நிர்வகித்தல். 
2. நாடாளுமன்றத்தின் சிறப்பு ெபரும்பான்ைம மூலமாக  

அரசைமப்பின் ெபரும்பாலான சட்ட விதிகள் நாடாளுமன்றத்தின் சிறப்பு ெபரும்பான்ைம 
மூலம் திருத்தி அைமக்கப்பட ேவண்டும். அதாவது ஒவ்ெவாரு அைவயின் ெமாத்த 

உறுப்பினர்களில் ெபரும்பான்ைம (அதாவது 50 சதவிகிதத்துக்கும் அதிகமாக) மற்றும் ஒவ்ெவாரு 
அைவயிலும் வருைக தந்து வாக்களிக்கும் உறுப்பினர்களின் எண்ணிக்ைகயில் குைறந்தபட்சமாக 
மூன்றில் இரண்டு பங்கு ெபரும்பான்ைம. அைவயின் ெமாத்த உறுப்பினர்கள் என்று குறிப்பிடுவது 
அைவயில் உள்ள ெமாத்த இடங்களின் எண்ணிக்ைகயாகும். 
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முன்வைரவின் மூன்றாவது வாசிப்பின் ேபாது இந்த சிறப்பு ெபரும்பான்ைம ேதைவப்படும். 
i. அடிப்பைட உரிைமகள்  
ii. அரசுக்ெகாள்ைககைள வழி நடத்தும் ெநறிமுைறகள் மற்றும்  
iii. முதல் மற்றும் மூன்றாவது பிரிவுகளில் குறிப்பிடப்படாத மற்ற விதிமுைறகள். இவற்றில் 

திருத்தங்கள் ேமற்ெகாள்ளும்ேபாது ேமற்கண்ட வழிமுைற பின்பற்றப்பட ேவண்டும். 
3. நாடாளுமன்றத்தின் சிறப்பு ெபரும்பான்ைம மூலம் திருத்தம் ெசய்தலும் மற்றும் மாநிலங்களின் 
ஒப்புதலும். 

 குடியுரிைமயின் கூட்டாட்சி அைமப்புடன் ெதாடர்புைடய அரசைமப்பின் அடிப்பைடக் 
கட்டைமப்பு நாடாளுமன்றத்தின் சிறப்பு ெபரும்பான்ைம மற்றும் 50% மாநிலச் சட்டமன்றங்களின் 
தனிப்ெபரும்பான்ைம ஒப்புதலுடன் திருத்தியைமக்கப்படலாம். மாநிலங்கள் முன்வைரவுக்கு தனது 
ஒப்புதைல அளிக்க எந்த விதமான கால வைரயைறயும் கிைடயாது. இந்த வைகயில் கீழ்கண்ட 
விதிமுைறகள் திருத்தி அைமக்கப்படலாம். 

i. குடியரசுத்தைலவைரத் ேதர்ந்ெதடுத்தல் மற்றும் அதன் முைறகள்.  
ii. மத்திய மற்றும் மாநிலங்களின் நிர்வாக அதிகாரத்தின் விரிவாக்கம்.  
iii. உச்ச நீதிமன்றம் மற்றும் உயர் நீதி மன்றங்கள்.  
iv. மத்திய மற்றும் மாநிலங்களிக்கிைடயில் சட்டம் இயற்றும் அதிகாரத்ைத பகிர்ந்தளித்தல்.  
v. ஏழாவது அட்டவைணயில் அடங் கியுள்ள எந்த ஒரு பட்டியலும்.  
vi. நாடாளுமன்றத்தில் மாநிலங்களின் பிரதிநிதித்துவம்.  
vii. அரசைமப்பு மற்றும் அதன் நைடமுைறகைள திருத்தியைமக்கும் நாடாளுமன்றத்தின் 

அதிகாரம். (உறுப்பு-368) 
13. நாடாளுமன்றக் குழுக்கள்  

நாடாளுமன்றக் குழுக்கைள இரண்டு வைககளாகப் பிரிக்கலாம். நிைலக் குழுக்கள் 
மற்றும் தற்காலிகக் குழுக்கள். நிைலக் குழுக்கள், நிரந்தரமானைவயாகும், ெதாடர்ந்து பணியில் 
இருக்கும். ஒவ்ெவாரு ஆண்டும் புதிதாக உருவாக்கப்படும். ஆனால் தற்காலிக குழுக்கள் 
நிரந்தரமானைவ அல்ல. ஒரு குறிப்பிட்ட பணிக்காக உருவாக்கப்படும். அப்பணி நிைறவைடந்த 
வுடன் அைவ கைலக்கப்படும். 
நிைலக் குழுக்கள் 
1. நிதிக் குழுக்கள் 

i. ெபாதுக் கணக்குக் குழு  
ii. மதிப்பீட்டுக் குழு  
iii. ெபாதுத்துைற நிறுவனக் குழு 

2. துைறசார் நிைலக் குழுக்கள்  
3. விசாரைணக் குழுக்கள்  

i. மனுக்கள் குழு  
ii. சிறப்புரிைமக் குழு  
iii. நன்ெனறிக் குழு 

4. கண்காணிப்பு மற்றும் கட்டுப்பாட்டுக் குழுக்கள்  
i. அரசாங்க உத்திரவாதங்களுக்கான குழு  
ii. துைணச் சட்டங்களுக்கான குழு  
iii. அட்டவைணயில் எழுத்தப்பட்ட ஆவணங்களின் குழு  
iv. பட்டியல் இனத்தவர் மற்றும் பழங்குடியினர் நலனுக்கான குழு  
v. ெபண்கள் அதிகாரமளித்தலுக்கான குழு  
vi. ஆதாயம் தரும் பதவிகளுக்கான இைணக் குழு  
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5. அைவயின் தினசரி அலுவல்களுக்கான குழுக்கள் 
i. அலுவல் ஆேலாசைனக் குழு  
ii. தனிநபர் முன்வைரவு மற்றும் தீர்மானங்களுக்கான குழு  
iii. விதிகள் குழு  
iv. சட்டமன்றக் கூட்டத்ெதாடரில் வராத உறுப்பினர்கள் குழு 

6. ேசைவ குழு (உறுப்பினர்களுக்கு வசதிகள் மற்றும் ேசைவகள் ெதாடர்பான குழு)  
i. ெபாது ேதைவகள் குழு 
ii. அைவ குழுக்கள் 
iii. நூலகக் குழு 
iv. உறுப்பினர்களுக்கான ஊதியம் மற்றும் மற்ற படிகளுக்கான இைண குழு  

தற்காலிகக் குழுக்கள்  
தற்காலிகக் குழுக்கள் இரண்டு வைகப்படும். அைவ, விசாரைண குழு மற்றும் 

ஆேலாசைன குழு. 
மதிப்பீட்டுக் குழு:  

பரிேசாதகருக்கும் மதிப்பீட்டாளருக்கும் அறிவுறுத்துவது மற்றும் ெபாருளாதாரம் சார்ந்த 
ெகாள்ைககள், மாற்றுக் ெகாள்ைககள், நிர்வாக சீர்திருத்தங்கள், மதிப்பீடு ஆய்விலுள்ள 
ெவவ்ேவறு திட்டத்திற்காக மாநிலத்திற்கு உள்ளும் ெவளியிலும் பயணம் ேமற்ெகாள்வது ேபான்ற 
விடயங்களில் பரிந்துைர அளிப்பது ஆகியைவ குழுவின் முக்கிய ெபாறுப்பகளாகும். 
ெபாதுக் கணக்குக் குழு:  

மாநிலத்தின் ஒதுக்கீடு கணக்குகைளயும் இந்திய அரசுக் கணக்குத் தணிக்ைகத் 

தைலவரின் (குடிசார்) அறிக்ைகையயும் ஆய்வு ெசய்வேத குழுவின் முக்கிய பணி. ேமலும் 
வருவாய் பற்றுச்சீட்டுகளும் பணப்பட்டுவாடாவும் எந்த ேசைவக்காக அல்லது பயன்பாட்டிற்காக 
கணக்கு ஏற்படுத்தப்பட்டேதா அந்த கணக்கு ெதாடர்புைடயதாக பற்றுரிைம உள்ளதா என்றும் 
சரிபார்ப்பேத இந்த குழுவின் ேவைல. 
ெபாதுத்துைற நிறுவனங்களின் குழு:  

தணிக்ைக அறிக்ைக கணக்குகைளயும் ெபாதுத்துைற நிறுவன கணக்குகைளயும் 
அவ்வப்ேபாது ஆய்வு ெசய்வதற்காக இந்தக் குழு உள்ளது. ேமலும் ெபாதுத்துைற 
நிறுவனங்களின் தன்னாட்சிையயும் பயன்திறைனயும் இந்தக் குழு ஆய்வு ெசய்கிறது. ேமலும் 
நல்ல வியாபாரக் ெகாள்ைககைளயும் மதிநுட்ப வணிக நைடமுைறகைளயும் பின்பற்றி 
ெபாதுத்துைற நிறுவனங்களின் அலுவல்கள் நைடெபறுகிறதா என்று கருத்தில் ெகாள்கிறது. 
ேமலும் ெபாதுத்துைற நிறுவனங்களின் குறித்த இந்திய அரசுக் கணக்குத் தணிக்ைகத் 
தைலவரின் அறிக்ைககைள இந்தக் குழு ஆய்வு ெசய்கிறது. ேமலும் நிறுவனங்களின் 
ெசயல்பாட்ைட ேநாக்கி எல்ைலவைர ஆய்வு ெசய்து அதிகாரிகளிடம் விசாரித்ேதா அப்படிப்பட்ட 
நிறுவனங்களின் சம்பந்தப்பட்ட ஆதாரத்ைதப் ெபற்ேறா இந்தக் குழு அைவக்கு பரிந்துைரகைள 
அளிக்கிறது. 
14. நாடாளுமன்ற உறுப்பினர்களுக்கான அதிகாரங்களும் சிறப்புரிைமகளும் 

1. நாடாளுமன்றத்தில் ேபச்சுரிைம மற்றும் நாடாளுமன்றத்தில் அல்லது எந்த ஒரு குழுவிலும் 
அவர் ெதரிவித்த கருத்துக்கள் அல்லது அளித்த வாக்குகள் குறித்து எந்த நீதிமன்றத்திலும் 
சட்ட நடவடிக்ைககள் ெதாடருவதற்கு எதிரான பாதுகாப்பு.  

2. ஈரைவகளிலுமிருந்து அதிகாரபூர்வமாக ெவளியிடப்படும் எந்த ஒரு அறிக்ைக, கட்டுைர, 
வாக்குகள் அல்லது நடவடிக்ைககைள பிரசுரிப்பதற்கு எதிராக சட்ட நடவடிக்ைககள் எந்த 
நீதிமன்றத்திலும் ெதாடருவதற்கு எதிரான பாதுகாப்பு.  
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3. நாடாளுமன்ற நடவடிக்ைககள் பற்றி விசாரைண நடத்துவதற்கு நீதி மன்றத்திற்கு தைட 
விதிக்கப்பட்டுள்ளது.  

4. ஈரைவகளில் எந்த ஒரு அைவ நடவடிக்ைககளின் உண்ைமயான எந்த ஒரு 
அறிக்ைகையயும் ெசய்தித்தாள்களில் பிரசுரிக்கும் உரிைமக்கு எதிரான சட்ட விலக்களிப்பு, 
பிரசுரம் தவறான ேநாக்ேகாடு பிரசுரிக்கப்பட்டதாக இருந்தாெலாழிய, அதற்ெகதிரான 
நீதிமன்ற சட்ட நடவடிக்ைககளுக்கு எதிரான பாதுகாப்பு.  

5. நாடாளுமன்றக் கூட்டத்ெதாடர் நைடெப ற்றுக்ெகாண்டிருக்கும் ேபாதும், கூட்டத்ெதாடர் 
ெதாடங்குவதற்கு நாற்பது நாட்களுக்கு முன்பும், மற்றும் கூட்டத்ெதாடர் முடிந்து நாற்பது 
நாட்கள் வைரயிலும் உரிைமயியல் வழக்குகளின் கீழ் ஒரு உறுப்பினைர ைகது 
ெசய்யப்படாமல் இருக்கும் சுதந்திரம்.  

6. நாடாளுமன்ற வளாகத்தினுள் ஒரு உறுப்பினருக்கு சட்ட நடவடிக்ைக அறிக்ைக அளிப்பது 
அல்லது ைகது ஆகியவற்றிலிருந்து விதிவிலக்கு. 

 
15. மக்களைவ சபாநாயகர் 

மக்களைவையத் தைலைம ஏற்று நடத்துபவர் சபாநாயகர் ஆவார். அவர் மக்களைவ 
உறுப்பினர்களால் ேதர்ந்ெதடுக்கப்படுகிறார். நாடாளுமன்ற மக்களாட்சியில் சபாநாயகரின் பதவி 
ஒரு முக்கிய இடத்ைத வகிக்கிறது. மக்களைவ கைலக்கப்பட்டாலும் புதிய சபாநாயகர் 
ேதர்ந்ெதடுக்கும் வைர அவர் பதவியில் நீடிப்பார். நாடாளுமன்ற இரு அைவகளின் கூட்டு 
கூட்டத்திற்குத் தைலைம வகிப்பார். அவர் ஒரு மேசாதாைவ நிதி மேசாதாவா அல்லது சாதாரண 
மேசாதாவா என தீர்மானிக்கும் அதிகாரம் ெபற்றுள்ளார். சபாநாயகர் பதவி காலியாக இருக்கும் 
ேபாதும் அல்லது வருைக புரியாத ேபாதும் துைண சபாநாயகர் மக்களைவக்குத் தைலைம 
வகிப்பார். 

மக்களைவைய தைலைம தாங்கி நடத்துபவர் சபாநாயகர் ஆவார். அவர் மக்களைவ 
உறுப்பினர்களால் ேதர்ந்ெதடுக்கப்பட்டவராவார். சைபைய வழிநடத்துவது, கலந்துைரயாடல் 
மற்றும் விவாதங்கைள நடத்த உதவுவது, சைப உறுப்பினர்களின் நடத்ைத குறித்த 
ேகள்விகளுக்கு பதில்கைள ெபறுவது மற்றும் அவர்களின் சலுைககள் மற்றும் உரிைமகைளப் 
பாதுகாப்பது ஆகியைவ சபாநாயகரின் கடைம ஆகும். நாடாளுமன்ற தைலைமச்ெசயலகத்தின் 
நிர்வாகத் தைலவர் மக்களைவ சபாநாயகர் ஆவார். 

உறுப்பினர்கள் ெபாருத்தமான நைடமுைறகைளக் கைடப் பிடிக்கிறார்களா என்பைத 
உறுதிெசய்வது, உறுப்பினர்கைள ேகள்விகள் எழுப்புவதற்கு அனுமதிப்பது, அவர்கள் ேபசுவதற்கு 
ேநரம் ஒதுக்குவது, மற்றும் ஆட்ேசபைனக் குரிய குறிப்புக்கைள பதிேவட்டிலிருந்து நீக்குவது 
மற்றும் குடியரசுத்தைலவர் உைரக்கு நன்றி ெதரிவிக்கும் தீர்மானத்ைத முன்ெமாழிவது 
ஆகியைவ சபாநாயகரின் கடைமயாகும். அைவயின் விதிமுைறகள் மற்றும் விதிகைள 
உதாசீனப்படுத்தும் அல்லது மீறும் உறுப்பினர்கைள அைவயிலிருந்து ெவளிேயற்றும் அதிகாரம் 
சபாநாயகருக்கு உண்டு. 

ஒரு திருத்தச்சட்டம் முன்ெமாழிவதற்கு சபாநாயகரின் அனுமதி ெபறப்படேவண்டும். அந்த 
திருத்தச்சட்டம் முன்வைரைவ அனுமதிப்பதா இல்ைலயா என்பைத சபாநாயகர்தான் 
தீர்மானிப்பார். மன்றத்தின் உரிைமகள், சிறப்புரிைமகள் மற்றும் கலந்தாய்வுக் குழு, சிறப்புக் குழு, 
ஆேலாசைனக் குழு ேபான்ற பல்ேவறு குழுக்கள் மற்றும் அவற்றின் உறுப்பினர்கள் ஆகிேயாரின் 
உரிைமகளின் பாதுகாவலராக சபாநாயகர் ெசயல்படுவார். சிறப்புரிைம குறித்த எந்த விளக்கமும் 
ேவண்டி ஆய்வு ெசய்யவும், விசாரைண நடத்தவும் மற்றும் அறிக்ைக அளிக்கவும் 
உரிைமக்குழுவுக்கு பரிந்துைரப்பது சபாநாயகரின் மற்ெறாரு முக்கியமான அதிகாரமாகும். 
உறுப்பினர்கள் எழுப்பும் ேகள்விகள், அளிக்கும் பதில்கள், விளக்கங்கள், மற்றும் அறிக்ைககள் 
அைனத்தும் சபாநாயகைர ேநாக்கிேய இருக்க ேவண்டும். 
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அைவ ஒழுங்குப் பிரச்சிைன குறித்த ேகள்விக்கு சபாநாயகேர இறுதி முடிெவடுப்பார். 
அரசைமப்பின்படி சபாநாயகர் சிறப்பு அந்தஸ்ைத ெபற்றுள்ளார். அதன் மூலம் நிதி முன்வைரவு 
என்று சான்றளிக்கும் அதிகாரம் ெபற்றவர். சிறப்பு நிகழ்வுகள், அல்லது சில சட்ட நடவடிக்ைககளில் 
ஈரைவகளுக்கும் இைடேய கருத்து ேவற்றுைம ஏற்படும் சமயங்களில் நாடாளுமன்றத்தின் கூட்டு 
கூட்டுத்ெதாடருக்கு மக்களைவயின் சபாநாயகர் தைலைம தாங்குவார். மக்களைவயின் 
எதிர்க்கட்சித் தைலவருக்கு அங்கீகாரம் அளிப்பது குறித்து சபாநாயகேர முடிவு ெசய்வார். 
அரசைமப்பு 52-வது திருத்தச்சட்டத்தின் படி ஒரு உறுப்பினைர கட்சித்தாவலின் அடிப்பைடயில் 
தகுதியிழப்பு ெசய்து ஒழுங்கு நடவடிக்ைக எடுக்கும் அதிகாரம் அவருக்கு உள்ளது. சபாநாயகர் 
நாடாளுமன்றத்தின் ஒரு உறுப்பினராக இருந்தாலும் கூட நடுநிைல வகித்து மன்றத்தில் வாக்கு 
ெசலுத்தமாட்டார். இருப்பினும், விதிவிலக்காக எந்த முடிைவயும் எட்டா து இருபுறமும் சரிசமமாக 
இருக்கும் சில அரிய சந்தர்ப்பங்களில் தனது வாக்ைக ெசலுத்துவார். இது முடிவு ெசய்யும் வாக்கு 

(casting vote) எனப்படும். 
16. இந்திய அரசின் தைலைம வழக்குைரஞர்  

இந்திய அரசியலைமப்புச் சட்டப்பிரிவு 76 இந்திய அரசின் தைலைம வழக்குைரஞைர 
நியமிக்க வழிவைக ெசய்கிறது. இவர் நாட்டின் உயர்ந்த சட்ட அதிகாரி ஆவார். இவர் குடியரசுத் 
தைலவரால் நியமிக்கப்படுகிறார். உச்சநீதிமன்ற நீதிபதியாகத் ேதைவயான தகுதிகைள இவரும் 
ெகாண்டிருக்க ேவண்டும். எந்த ேநரத்திலும் குடியரசுத் தைலவரால் அவர் பதவியிலிருந்து 
அகற்றப்படலாம் அல்லது அவர் குடியரசுத் தைலவருக்குப் பதவி விலகல் கடிதத்ைத அளித்து 
பதவி விலகலாம். 
அதிகாரங்கள் மற்றும் ெசயல்பாடுகள் 

இவர் குடியரசுத் தைலவரால் குறிப்பிடப்பட்ட சட்ட விவகாரங்கள் மீது இந்திய 
அரசாங்கத்திற்கு ஆேலாசைன வழங்குவார். இந்தியாவில் உள்ள அைனத்து நீதிமன்றங்களிலும் 
வழக்காடும் உரிைம இவருக்கு உண்டு. நாடாளுமன்ற இரு அைவகளின் ெசயல்முைறகளிலும் 
ேபசுவதற்கும், பங்கு ெகாள்ளுவதற்கும் இவருக்கு உரிைம உண்டு.  

நாடாளுமன்றத்தின் இரு அைவயின் கூட்டத்திேலா அல்லது எந்தெவாரு கூட்டுக் குழு 
கூட்டத்திேலா வாக்கு அளிக்கும் உரிைம இன்றி உறுப்பினராக இவர் இடம் ெபறுவார். 
நாடாளுமன்ற உறுப்பினர் ஒருவருக்கு கிைடக்கக்கூடிய அைனத்து சலுைககைளயும், சட்ட 
விலக்களிப்புகைளயும் இவரும் ெபறுகிறார். 
17. உச்சநீதிமன்றம் 

இந்திய அரசியலைமப்புச் சட்டத்தின் பாதுகாவலன் உச்சநீதிமன்றம் ஆகும். நடுவண், 
மாநில அரசுகளின் சட்டமன்ற, நிர்வாகப் பிரிவுகளிலிருந்து நீதித்துைற தன்னாட்சி ெபற்று 
விளங்குகிறது. ஒருங்கிைணந்த நீதித்துைற என்பது நாடு முழுவதும் நீதித்துைற யானது ஒற்ைற 
அதிகாரப் படிநிைலையக் ெகாண்டுள்ளதாகும். குடிமக்களின் உரிைமகைளயும், சுதந்திரத்ைதயும் 
பாதுகாப்பதில் நீதித்துைற முக்கிய பங்குவகிக்கிறது. 
உச்ச நீதிமன்றத்தின் அைமப்பு 

1950ஆம் ஆண்டு அரசியலைமப்பின் ெதாடக்கத்தில் ஒரு தைலைம நீதிபதி உட்பட 8 
நீதிபதிகைள உச்ச நீதிமன்றம் ெகாண்டிருந்தது. தற்சமயம் உச்சநீதிமன்றம் ஒரு தைலைம நீதிபதி 
உட்பட 34 நீதிபதிகைளக் ெகாண்டுள்ளது.  
நீதிபதிகள் நியமனம் 

இந்திய உச்ச நீதிமன்ற தைலைம நீதிபதிையக் குடியரசுத் தைலவர் நியமிக்கிறார். 
மற்றநீதிபதிகைளத் தைலைம நீதிபதிையத் தைலவராகக் ெகாணட மூத்த நீதிபதிகள் குழுவின் 

(Collegium) ஆேலாசைனயுடன் குடியரசுத் தைலவர் நியமிக்கிறார். 
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உச்சநீதிமன்ற நீதிபதிக்கான தகுதிகள் 
அவர் இந்தியக் குடிமக னாக இருத்தல் ேவண்டும் அவர் ஐந்து ஆண்டுகள் உயர்நீதிமன்ற 

நீதிபதியாக பணிபுரிந்திருத்தல் ேவண்டும். 
அவர் பத்து ஆண்டுகள் உயர் நீதிமன்றத்தில் வழக்குைரஞராக ெசயலாற்றியிருத்தல் 

ேவண்டும். 
குடியரசுத் தைலவர் பார்ைவயில் சிறப்பு மிக்க சட்ட வல்லுநராய் இருத்தல் ேவண்டும். தற்காலிக 

அடிப்பைடயில் (ad-hoc basis) உச்ச நீதிமன்ற நீதிபதிகைள நியமிக்க அரசியலைமப்புச் சட்டம் 
வழிவைக ெசய்கிறது. உச்சநீதிமன்ற தைலைம நீதிபதி உட்பட இதர நீதிபதிகள் 65 வயது வைர 
பதவியில் நீடிப்பர். 

உச்ச நீதிமன்ற நீதிபதிகள் தங்கள் பதவிக்காலம் முடிவதற்கு முன்பாக குடியரசுத் 
தைலவரிடம் பதவி விலகல் கடிதத்ைத அளித்து பதவி விலகலாம் அல்லது ெபருங்குற்றத்தின் 
மூலம் உண்டான கண்டனத் தீர்மானத்தின் மூலம் 
உச்ச நீதிமன்ற நீதிபதிகைளப் பதவியிலிருந்து நீக்கும் அதிகாரத்திைன நாடாளுமன்றம் 
ெபற்றுள்ளது.  

உச்ச நீதிமன்றத்தின் நிரந்தர தைலைமயிடம் புதுதில்லியில் உள்ளது. எனினும் இந்தியக் 
குடியரசுத் தைலவரின் இைசவு ெபற்று இந்தியத் தைலைம நீதிபதியின் முடிவின்படி ேவறு எந்த 
மாநிலத்திலும் அல்ல து எந்த ஒரு இடத்திலும் இந்நீதிமன்ற அமர் வு அைமயலாம்.  
அதிகாரங்களும் பணிகளும்  
1. தனக்ேகயுரிய நீதி வைரயைற 

உச்ச நீதிமன்றத்திற்கு ேநரடியாக வரும் வழக்குகள் தனக்ேகயுரிய நீதி வைரயைறக்கு 
உட்பட்டைவ ஆகும். அைவகள்  

i. இந்திய அரசிற்கும் ஒரு மாநிலம் அல்லது அதற்கு ேமற்பட்ட மாநிலங்களுக்கு 
இைடயிலான சிக்கல்கள்  

ii. இரண்டு அல்லது அதற்கு ேமற்பட்ட மாநிலங்களுக்கிைடயிலான சிக்கல்கள் 
iii. அடிப்பைட உரிைமகைள நைடமுைறப்படுத்துவது ெதாடர்பாக எழும் சிக்கல்கள் 

ஆகியன உச்சநீதிமன்றத்தின் தனக்ேகயுரிய நீதி வைரயைறக்குட்பட்டதாகும். 
iv. அடிப்பைட உரிைமகைள நைட முைறப்படுத்திட நீதிப்ேபராைணகைள உச்சநீதிமன்றம் 

வழங்குகிறது. 
2. ேமல்முைறயீட்டு நீதிவைரயைற 
 உச்ச நீதிமன்றேம நாட்டின் இறுதி ேமல்முைறயீட்டு நீதிமன்றமாகும். மாநில உயர் 

நீதிமன்றங்கள் உரிைமயியல், குற்றவியல் (Civil and Criminal) அரசியலைமப்பு வழக்குகள் 
மீதான தீர்ப்புகளுக்கு எதிரான ேமல்முைறயீட்டு வழக்குகைள உச்ச நீதிமன்றம் விசாரிக்கின்றது. 
அப்படிப்பட்ட வழக்குகைளத் தீர்க்க அரசியலைமப்புச் சட்டப்படி ேமலும் சட்டவிளக்கம் ேதைவெயன 
உயர் நீதிமன்றம் சான்றிதழ் அளித்தால் மட்டுேம அவ்வழக்குகைள உச்ச நீதிமன்றத்தின் முன் 
ெகாண்டு ெசல்ல முடியும். 
3. ஆேலாசைன நீதிவைரயைற 

ெபாது முக்கியத்துவம் வாய்ந்த எந்தெவாரு சட்டம் அல்ல து உண்ைம மீதான உச்ச 
நீதிமன்றத்தின் கருத்திைனப் ெபற அரசியலைமப்புச் சட்டம் குடியரசுத் தைலவருக்கு 
அதிகாரத்திைன வழங்குகிறது. 
4. இதர நீதிவைரயைற 

உச்ச நீதிமன்றம் பிறப்பிக்கும் ஆைண இந்தியாவின் அைனத்துப் பகுதியிலுள்ள 
நீதிமன்றங்கைள யும் கட்டுப்படுத்தும். குடியரசுத் தைலவரின் ஒப்புதல் ெபற்று நீதிமன்றத்தின் 
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ெபாதுவான ெசயல்முைறகள், வழிமுைறகைள ஒழுங்குபடுத்தும் விதிகைள உருவாக்க 
உச்சநீதிமன்றத்திற்கு அதிகாரம் வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
5. நீதிப்புனராய்வு 

ஒரு சட்டத்திைன அரசியலைமப்புச் சட்டத்திற்கு முரணானது என அறிவிக்கும் அதிகாரம் 

உச்சநீதிமன்றத்திடம் உள்ளது இது நீதிப்புனராய்வு (நீதிமன்ற மறுஆய்வு அதிகாரம்) எனப்ப டும். 
பின்வரும் தனிப்பட்ட நீதிமன்ற மறுஆய்வு அதிகாரங்கைள உச்சநீதிமன்றம் ெபற்றுள்ளது. அைவ, 

1. மத்திய அரசு, மற்றும், மாநிலங்களுக்கிைட யிலான பிரச்சைனகள். 
2. அரசியலைமப்புச் சட்டத்தில் ஏற்ப டும் சந்ேதகங்கள், கருத்துேவற்றுைமகைள விளக்கி 

ெதளிவுபடுத்துதல்.  
3. அடிப்பைட உரிைமகைளப் பாதுகாத்தல். 
4. மாநில சட்டமன்றங்கள் இயற்றும் சட்டங்கள் அரசியலைமப்புச் சட்டத்திற்கு முரணானது 

என அறிவிக்கும் அதிகாரம் ேபான்றைவகைள உச்ச நீதிமன்றம் ெபற்றுள்ளது. 
18. நீதித்துைறச் சீராய்வு  

தனி நபர்களின் சுதந்திரம் மற்றும் உரிைமகைளப் பாதுகாக்கும் ெபாருட்டு இந்திய 
அரசைமப்பு வழங்கியுள்ள நீதிமன்றச் சீராய்வு அதிகாரம் மிகவும் முக்கியமானது. இந்திய உச்ச 
நீதிமன்ற மற்றும் உயர் நீதிமன்றங்களுக்கு இருக்கும் இத்தைகய நீதித்துைறச் சீராய்வு அதிகாரம் 
வழங்கப்பட்டுள்ளது. சட்டம் இயற்றுவது மற்றும் அதைனச் ெசயல்படுத்துவது என இரண்டின் மீதும் 
அரசைமப்புப்படி மறு ஆய்வு ெசய்து தீர்ப்பு வழங்கும் வைகயில் இந்த அதிகாரம் விரிவான 
வரம்புகைளக் ெகாண்டுள்ளது. 

நாடாளுமன்றம் அல்லது சட்டமன்றங்கள் இயற்றும் சட்டங்கள் அரசைமப்பிற்கு முரணாக 
இருக்குமானால் அச்சட்டம் ெசல்லாது என்று நீக்கப்படும். இவ்வாறு மிகவும் துணிச்சலான, 
முரண்பாடான ஒரு தீர்ப்பு, வங்கிகள் ேதசியமயமாக்கும் சட்டம் ெசல்லாது என அறிவித்ததாகும். 
சிறுபான்ைமயினர் தங்களுக்கான கல்வி நிறுவனங்கள் நிறுவவும் நிர்வகிக்கவும் வழங்கப்பட்ட 
உரிைமகைளப் பறிக்கும் வைகயில் இயற்றப்பட்ட சட்டங்கள் ெசல்லாது என உச்ச நீதிமன்றம் 
தீர்ப்பளித்தலும் நீதித்துைறச் சீராய்வு முைறயீடு மனு மீது வழங்கப்பட்ட முக்கிய தீர்ப்பாகும். 

இேத அடிப்பைடயில் ஒரு அரசைமப்புத் திருத்தச்சட்டம் மீேத சீராய்வு மனு தாக்கல் 
ெசய்யும் அளவுக்கு நீதித்துைறச் சீராய்வு அதிகார வரம்பு விரிவைடந்ததாகக் காணப்படுகிறது. 
இந்த வழக்குகள் அரசைமப்பு திருத்தச்சட்டம் ஒரு அரசைமப்பின் அடிப்பைட ேகாட்பாட்டுக்கு 
பாதிப்பிற்குள்ளாகிறதா என்று மறுஆய்வு ெசய்வதாகும். உதாரணமாக மதச்சார்பற்றத்தன்ைம, 
மக்களாட்சி, கூட்டாச்சிமுைற ேபான்றைவ மீதான திருத்தச்சட்டம், அரசைமப்பிற்கு எதிரானது 
என்று உச்ச நீதிமன்றம் கருதினால் அத்திருத்தச்சட்டம் அரசைமப்புக்கு விேராதமானது எனேவ 
ெசல்லாது என்று அறிவிக்கப்படும். 

இந்தியாவில் சட்ட நிர்வாகத்தில் நீதித்துைறச் சீராய்வு அதிகாரம் முக்கியப் பங்காற்றுகிறது. 

இந்திய அரசைமப்பு உறுப்பு 13(2)-வது, நாடு முழுவதும் ஒேர மாதிரியான விதிகைள 
அமல்படுத்துவது சரியல்ல என்று நம்புகிறது. குறிப்பாக, அத்தைகய நாடு தழுவிய விதிகள் 
அரசைமப்பு பாகம் 3-இல் வழங்கப்பட்டுள்ள உரிைமகைளப் பறிப்பதாகும் எனக்கருதுகிறது. 
அரசைமப்பில் இந்தப் பிரிவுக்கு எதிராக விதிக்கப்படும் எந்த விதிமீறலாகக் கருதப்பட்டு, 
சீராய்வுக்கும் பின்னர் அந்த விதி ரத்து ெசய்யப்படுவதாக அறிவிக்கப்படும். 

எனினும், 24.04.1973-க்குப் பின்னர் அரசைமப்பின் ஒன்பதாவது பட்டியலில் 
ேசர்க்கப்பட்டுள்ள சட்டங்கள் ெதாடர்பாக மறுசீராய்வு ேகார முடியாது என்று உச்ச நீதிமன்றம் தீர்ப்பு 
வழங்கியுள்ளது. ேமலும், தற்ேபாது சீராய்வுக்கு உட்பட்டதாகத் ேதான்றும் சட்டங்கள் ஒன்பதாவது 
பட்டியலில் ேசர்க்கப்பட்டாலும் அவற்றின் மீது மறுசீராய்வு ேகார முடியாது. நீதிமன்ற மறுசீராய்வு 
என்பது சட்டம் குறித்த வினாக்களுக்கு மட்டுேம ெபாருந்தக்கூடியது ஆகும். அரசியல் சம்பந்தமாக 
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எழும் பிரச்சிைனகளுக்கு இதைன ெசயல்படுத்த முடியாது. உச்ச நீதிமன்றமும் தானாகேவ எந்த 
ஒரு சட்டத்ைதயும் மறுசீராய்வுக்கு உட்படுத்த முடியாது. ஒரு குறிப்பிட்ட விதி அல்லது சட்டம் 
ஆகியவற்ைற எதிர்த்து வரும் வழக்கில் மட்டுேம பயன்படுத்த முடியும். 
19. ெபாது நல வழக்கு  

ெபாது மக்கள் நலன் கருதி எந்த ஒரு தனிநபரும் நீதிமன்றத்ைத நாடி மனு அளிக்க 
முடியும். இது ெபாது நலன் மனு எனப்படுகிறது. இதன்படி, அரசைமப்பு உறுப்பு 32-ன் கீழ் உச்ச 
நீதிமன்றத்திலும், அரசைமப்பு உறுப்பு 226 இன் கீழ் உயர் நீதிமன்றங்களிலும், குற்றவியல் 
நைடமுைறச் சட்டம் 133-ன்படி நடுவர் நீதி மன்றங்களிலும் ெபாது நல வழக்கிற்கான மனுைவத் 
தாக்கல் ெசய்ய முடியும். ேமலும், இதற்கான வழிகாட்டு ெநறிமுைறகளின்படி கீழ்க்கண்ட 
வைககளில் ெபாது நல வழக்குகள் ெதாடர முடியும்; 

1. ெகாத்தடிைம ெதாழிலாளர்கள் முைற ெதாடர்பான விவகாரங்கள்  

2. ைகவிடப்பட்ட (ஆதவற்ற) குழந்ைதகள்  
3. குைறந்தபட்ச கூலி வழங்காைம  
4. சிைறச்சாைலயில் நிகழும் மரணம், வன்ெகாடுைமகள் ெதாடர்பான புகார்கள்; 

விைரவான நீதி அடிப்பைட உரிைம என்பதால் துரித விசாரைண ேகாருதல்  
5. வழக்குப் பதிவு ெசய்ய மறுக்கும் காவல் துைற அதிகாரிக்கு எதிராக வழக்கு 

மனுதாக்கல் ெசய்தல், வரதட்சைன ேகாரி ெபண் வன்ெகாடுைம, மணப்ெபண் 
தீைவப்பு, பாலியல் வன்ெகாடுைம, கடத்தல், ெகாைல, வைத ேபான்ற 
குற்றங்களுக்கு எதிரான புகார்கள்.  

6. பட்டியல் சாதியினர் மற்றும் பழங்குடியினர் மீதான வன்ெகாடுைம புகார்.  
7. சுற்றுச்சூழல் மாசுபாடு ெதாடர்புைடய புகார்கள் என வைகப்படுத்துகின்றன. 

அரசைமப்பு உறுப்பு 32-ன் கீழ் உச்ச நீதிமன்றத்துக்கு வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களின் 
கீழ் ெபாது நல மனுக்கைள விசாரைணக்கு ஏற்றுக்ெகாள்ளும் அதிகாரத்ைத உச்ச நீதிமன்றம் 
தமக்குள் இைணத்துக் ெகாண்டுள்ளது. ெபாது நல வழக்கு என்பது ஒரு பைகத் தன்ைமயில் 
வழக்கு ெதாடுக்கும் முைறயல்ல. மாறாக, ஒடுக்கப்பட்ட மற்றும் பாதிப்புக்குள்ளா கும் சமூகப் 
பிரிவினர்களுக்கு மனித உரிைமகைள அர்த்தமுள்ளத  ாகவும், அவர்களுக்கு அரசைமப்பு 
வழங்கியுள்ள சமூக – ெபாருளாதார நீதிைய உறுதிப்படுத்தவும் அரசு மற்றும் அரசு 
அதிகாரிகளுக்கு வாய்ப்பு வழங்குவதுடன் அவ்வாறு ெசயல்படாத அரசு மற்றும் அரசு 
அதிகாரிகளுக்கு எதிராகவும் விசாரிக்கிறது. மாநில அரசுகள், மத்திய அரசு, மாநகராட்சி 
ஆகியவற்றிக்கு எதிராக ெபாது நல வழக்கு ெதாடர முடியும். ஆனால், தனிநபருக்கு எதிராக ெபாது 
நல வழக்கு பதிவு ெசய்ய முடியாது. 

அண்ைமயில் இந்தியாவில் ஏராளமான ெபாது நல மனுக்கள் நீதிமன்றங்களில் பதிவு 
ெசய்யப்படுவைதக் காணமுடிகிறது. உச்ச நீதிமன்றம் 2005-ஆம் ஆண்டு ஒரு வழக்ைக ெபாது 

நல வழக்காகத் தீர்மானித்தது. ெபாது நலனுக்கான சமூகம் எதிர் இந்திய அரசு (Common 

Cause Society Vs Union of India), என அவ்வழக்கு பதிவு ெசய்யப்பட்டது. ெபருகி வரும் 
சாைல விபத்துகைள கருத்திற்ெகாண்டு சாைல பாதுகாப்பு சட்டங்கைள இயற்றும்படி அரசுக்கு 
உத்தரவிட வலியுறுத்தி உச்ச நீதிமன்றத்தில் தாக்கல் ெசய்த அந்த மனுேவ ெபாது நல வழக்காக 
எடுத்துக் ெகாள்ளப்பட்டது. இேதேபால அங்கம்மாள் பாண்ேட எதிர் உத்தரபிரேதச மாநில அரசு 
என்ற வழக்கில், உயர் நீதிமன்றத்தின் லக்ேனா அமர்வு, கன்சிராம் நிைனவு அரங்கம் அருேக 
நைடெபறும் கட்டுமானப் பணிகைளக் குறிப்பிட்ட காலத்துக்கு தைடெசய்தது. 

இேதேபால மக்களாட்சி உரிைமக்களுக்கான மக்கள் ஒன்றியம் எதிர் இந்திய அரசு 

(Peoples’ Union for Democratic Rights vs. Union of India) என்ற வழக்கிைனயும் 
உச்ச நீதிமன்றம் ெபாது நல வழக்காக எடுத்துக் ெகாண்டது. சமூக, ெபாருளாதார ரீதியாகப் 
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பின்தங்கியுள்ள மக்கள் தமக்கான நிவாரணம் ேகாரி நீதிமன்றங்கைள அணுக இயலாத 
நிைலயில் இருப்பதால் இத்தைகய தனிநபர் அல்லது குழுவினருக்கு அரசைமப்பு ரீதியான தீர்வு 
ேகாரி ‘ெபாது ஆர்வம் ெகாண்ட குடிமக்கள்’ நீதிமன்றத்ைத நாடும்ேபாது அதைன ெபாது நல 
வழக்காகக் கருதலாம் என்று கூறிய உச்ச நீதிமன்றம் இதைன ெபாது நல வழக்காக 
அனுமதித்தது. ெபாது நல வழக்குகள் என்பைவ “பங்களிப்பு நீதி” எனும் ெசயல்முைறயின் ஒரு 
பகுதியாகும்; குடிைம வழக்குகளாக இைவ நீதிமன்றங்களால் தாராளமாக வரேவற்கப்படுகிறது. 

பரமானந் கட்டா ரா எதிர் இந்திய அரசு என்ற வழக்கு (Parmanand Katara vs. Union 

of India) ெபாதுமக்கள் நலனுக்காகப் பாடுபடும் மனித உரிைம ெசயற்பாட்டாளர் ெதாடுத்த ெபாது 
நல வழக்கு ஆகும். இதில் மருத்துவ ெதாழிலில் உள்ள ஒவ்ெவாரு நபரும், காயமைடந  ்த எந்த 

ஒரு குடிமகனுக்கும் வழக்கமான நைடமுைறகைளக் காரணங்காட்டி (Procedural 

Formalities) காத்திருக்க ைவக்காமல் மருத்துவ உதவியிைன ெசய்யேவண்டும் எனும் மிகவும் 
முக்கியத்துவம் வாய்ந்த தீர்ப்பிைன உச்ச நீதிமன்றம் வழங்கியது. 

சட்ட ஆக்கமானது நீதித்துைற ெசயல்பாட்டு முைற மூலம் (Judicial Activism) புதிய 
பரிணாமத்ைத ெபற்றிருக்கின்றது. சமூகக் கண்ேணாட்டத்தில் சட்டங்களுக்கு விளக்கமளிக்கும் 
ஆேராக்கியமான ேபாக்கு நீதித்துைறயில் காணப்படுகிறது. அமலில் உள்ள சட்டங்களின் 
அடிப்பைடயில் அல்லாமல் தனிநபர் அல்லது அரசியல் சக்திகளுக்கு சாதகமாக 
ேமற்ெகாள்ளப்படும் நீதிமன்ற உத்தரவுகைள நீதித்துைற ெசயல்பாட்டு முைற ெவளிச்சத்துக்குக் 
ெகாண்டு வருகிறது. நீதித்துைற ெசயல்பாட்டு முைற என்பது அரசைமப்பின் விளக்கம், சட்டப்பூர்வ 
அடித்தளங்கள் மற்றும் அதிகாரப் பிரிவிைன ஆகியன ெதாடர்புைடயதாகும். 

இந்திய அரசைமப்பு 1950-ஆம் ஆண்டு பிரகடனப்படுத்தப்பட்டது. இதன் 
ெபரும்பான்ைமயான ேகாட்பாடுகள் ேமற்கு உலக மாதிரிகளிலிருந்து நாடாளுமன்ற 
மக்களாட்சியும், தனித்துவ நீதித்துைறயும் இங்கிலாந்திலிருந்து, அடிப்பைட உரிைமகள், 
முன்வைரவு, கூட்டைமவு, கூட்டாட்சி அெமரிக்க அரசைமப்பிலிருந்து, மாநிலக் ெகாள்ைககள் 
ேநரடி ேகாட்பாடுகள், அயர்லாந்து நாட்டிலிருந்தும் ெபறப்பட்டதாகும். 

இருந்தேபாதும், இந்தியாவில் அப்ேபாது நிலவிய பகுதி அளவு நிலப்பிரபுத்துவ பிற்ேபாக்கு 
நிைலயில் இருந்து ஒவ்ெவாரு துைறயிலும் முன்ேனற்றம் காண்பதற்காகப் ெபறப்பட்டதாகும். 

இந்திய நீதித் துைறயானது, அரசின் ஒரு அங்கமாக இருக்கின்றபடியால், அதன் 
அெமரிக்க நீதித்துைறப் பிரிைவக் காட்டிலும் மிகுந்த ெசயலாக்க மிக்க பணியிைன ஆற்றுகிறது. 
அரசைமப்பில் வழங்கப்பட்டுள்ள ெகாள்ைககள், ேகாட்பாடுகைளக் கைடபிடிப்பதன்மூலம் இந்திய 
சமூகத்ைத ஒரு நவீன சமூகமாக மாற்றும் தீர்ப்புகைள வழங்குகின்றன. இந்திய அரசைமப்பு 
சட்டப்பிரிவி 21 அடிக்கடி உச்ச நீதிமன்றத்தில் எடுத்தாளப்படுகிறது. இந்த அரசைமப்பு உறுப்பின் 
மீதான தீர்ப்புகள் யாவும் நீதித்துைற ெசயல்பாட்டு முைறப் ேபாக்கிைன பிரதிபலிக்கின்றன. 

ஏ. ேக. ேகாபாலன் எதிர் மதராஸ் மாநில அரசு எனும் வழக்கில், ஒரு மனிதனின் வாழ்க்ைக 
அல்லது சுதந்திரம் ஒடுக்கப்பட ேவண்டும் என்ற வாதத்ைத சட்டத்தில் வழங்கப்பட்டுள்ள 
ெசயல்முைறகள் அடிப்பைடயில் மட்டுமல்லாமல் பகுத்தறிவு மற்றும் நீதியின் அடிப்பைடயிலும் 
உச்ச நீதிமன்றம் நிராகரித்தது. எனினும், அதைனத் ெதாடர்ந்து ேமனகா காந்தி எதிர் இந்திய அரசு 
என்ற வழக்கில், ேமற்கண்ட நியாய வாதத்திைன நீதிமன்ற விளக்கம் மூலம் அரசைமப்பு 
சட்டப்பிரிவி 21-ல் துைணப்பிரிவாகச் ேசர்க்கப்பட்டது. 

இது, அரசைமப்பு உருவாக்கத்தின்ேபாது தவிர்க்கப்பட்ட பிரிவாகும். எனினும், அடுத்தடுத்த 
வழக்குகளில் உச்ச நீதிமன்றம் மரண தண்டைனைய உறுதி ெசய்தும் இருக்கிறது. உதாரணமாக, 
சாதிக்கு ெவளிேய திருமணம் ெசய்து ெகாண்ட காரணத்திற்காக, ஆண்-ெபண் இருவைர 
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ெகௗரவக் ெகாைல ெசய்த பகவான் தாஸ் வழக்கில், (பகவான்தாஸ் எதிர் தில்லி மாநில அரசு) 
அவருக்கு விதிக்கப்பட்ட மரண தண்டைனைய உச்ச நீதிமன்றம் உறுதி ெசய்துள்ளது. 
20. சட்டத்தின் ஆட்சி  

இந்தியாவில் “சட்டத்தின் ஆட்சி” என்ற ஆங்கிலக் கருத்ைத காலனி ஆட்சி 
அறிமுகப்படுத்தியது. சட்டத்தின் ஆட்சியில் மூன்று முதன்ைமயான சிறப்புகள் உள்ளன. 
அைவகள், 
 சட்டத்தின் முன் அைனவரும் சமம்  
 சட்டத்திற்கு ேமல் யாரும் இல்ைல  
 சட்டம் அைனவருக்கும் ெபாருந்தக்கூடியது சட்டத்தின் ஆட்சியானது நீதிவழங்குவதில் 

குடிமக்களின் சமத்துவத்ைத உறுதிப்படுத்துகிறது. ெசாந்த உறவுகளுக்காகச் சாதகமாக 
நடப்பது, குறிப்பிட்ட நபருக்குச் சலுைக அளிப்பது நீதித்துைற முைறேகடுகள் 
ஆகியவற்ைற குைறக்கின்றன. இத்துடன் அதிகார, நிர்வாக முைறேகடுகைளயும் 
கட்டுப்படுத்துகின்றன. அரசு நிர்வாகத்திைன ஆளுைக ெசய்வதுடன் ெசயல்முைற 
சட்டங்களும், அரசைமப்பு வழங்கியுள்ள அடிப்பைட உரிைமகளும் சட்டத்தின் ஆட்சி 
உறுதிபடுத்துவைத வலியுறுத்துகின்றன. 

21. நிர்வாகச் சட்டம் 
நிர்வாகச் சட்டம் என்பது நிர்வாகச் ெசயல்முைறகைள ஆளுைக ெசய்வதற்கான 

சட்டமாகும். நிர்வாகச் சட்டங்கள் என்பைவ, நிர்வாகத்துடன் ெதாடர்புைடயைவ என ஐேவர் 
ெஜன்னிங்ஸ் விளக்கம் அளிக்கிறார். ஒரு நிர்வாக அைமப்பு, அதன் அதிகாரம் மற்றும் அதன் 
அதிகாரிகளின் கடைமகைள அது தீர்மானிக்கிறது. நிர்வாக அைமப்புகளின் சட்டம் இயற்றும் 
அதிகாரம், பாதியளவு நீதித்துைற அதிகாரம் ெகாண்ட நிர்வாக முகைமகள், அரசு அதிகாரிகளின் 
சட்ட வரம்பு, நிர்வாக அதிகாரிகைளக் கண்காணிக்கும் சாதாரண நீதிமன்றங்களின் அதிகாரம் என 
அைனத்ைதயும் கட்டுப்படுத்துகின்றன. மக்களிடம் நியாயமாக நடந்து ெகாள்வைத 
உறுதிப்படுத்துகின்றன. 

நிர்வாகச் சட்டம் என்பது ெபாதுசட்டத்தில் ஒரு பிரிவு ஆகும். அது அரசாங்கத்திற்கும் 
தனிமனிதனுக்கும் உள்ள உறவு குறித்தும் ேபசுகிறது. அது சட்டத்ைத அமலாக்கம் ெசய்யும் 
அைமப்ைபத் தீர்மானிக்கும் உயர்மட்டத்தினர் மற்றும் பகுதியளவு நீதித்துைற அதிகாரம் 
ெகாண்ேடாைர வைரயைற ெசய்கிறது. நிர்வாகச் சட்டமானது முதலாவதாக அதிகாரிகளின் 
ெசயல்கள் மற்றும் ெசயல்முைற ஆகியவற்ைறயும், நிர்வாக தன்ைமக் ெகாண்ட 
அைமப்புகைளயும் அதற்குரிய கட்டுப்பாடு எந்திரத்திகுள்ளாகேவ ைவக்கப்படும்படியாக 
ெசய்வதாகும். இந்தியாவில் நிர்வாகச் சட்டங்கள் வளர் ச்சிப் ெபறுவதற்குச் சில காரணங்கள் 
இருக்கின்றன. 

முதலில், இந்தியா ஒரு “மக்கள் நல அரசு” ஆகும். அரசாங்கத்தின் ெசயற்பாடுகள் மிக 
அதிகரித்த வண்ணம் இருக்கிறது, எனேவ அவற்றிைன ஒழுங்குப்படுத்தும் ேதைவ உருவாகிறது. 
எனேவ, நிர்வாகச் சட்டப்பிரிவு ேதான்றியது. இரண்டாவதாக, சட்டங்கள் இயற்றுவதில் 

(Legislation) ேபாதாைம நிலவுகிறது. அன்றாடம் மாறிக் ெகாண்டிருக்கின்ற சமூகத்திற்கு ஏற்ப 
சட்டங்கைள இயற்ற சட்டமன்றங்களுக்கு ேபாதிய ேநரம் இருப்பதில்ைல. அவ்வாறு அது 
ெசய்யப்பட்டாலும், சட்டம் இயற்றுவதற்கான நைடமுைற நீண்டதாகவும், அதிக காலம் எடுத்துக் 
ெகாள்ளும்படியாக இருப்பதாலும், அவ்வாறு உருவாக்கப்பட்ட விதிகள்யாவும் ேதைவக்கு 
பயன்படுத்தும் ேபாது, மாறிவிடுகின்றன. 

மூன்றாவதாக, இந்தியாவில் நீதிமன்ற காலதாமதம் நிலவுகிறது. மந்தமான ேவகம், அதிக 
ெசலவு மற்றும் சிக்கலான நைடமுைறகள் ேபான்றைவ இதன் காரணங்களாகும். இதனால் நீதி 
ெபறுவதற்கான ெசயல்முைறகள் தாமதமைடகின்றன. ஏற்கனேவ வழக்குகள் ேதங்கிக்கிடப்பதால் 
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விைரவான விசாரைண சாத்தியமற்றதாக உள்ளது. இதனால்தான் நிர்வாகத் தீர்பாயங்கள் 
உருவாகின்றன. நான்காவதாக, நிர்வாகச் சட்டங்கள் என்பைவ ெதாகுக்கப்பட்டைவகள் 

(Codified) அல்ல. எனேவ, அரசு இயந்திரத்தின் ேதைவக்கு ஏற்றாற்ேபால் மாற்றியைமத்துக் 
ெகாள்ளும் ெசயற்பரப்ைபக் ெகாண்டுள்ளன. எனேவ, இது மிகவும் ெநகிழ்வுத் 
தன்ைமக்ெகாண்டதாகும். ெநகிழ்வற்ற திடமான சட்ட நைடமுைறகைள மீண்டும் மீண்டும் 
பின்பற்றத் ேதைவ இல்ைல. நிர்வாகச் சட்டத்திற்கும், அரசைமப்பிற்கும் இைடேய ேவறுபாடு 
இருக்கின்றது. அரசைமப்பு என்பது இந்த மண்ணின் ேமம்பட்ட உயர்வான சட்டமாகும். எந்த ஒரு 
சட்டமும் அரசைமப்பிற்கு ேமலானது இல்ைல. எனேவ இதர சட்டங்கள் அதன் உறுப்புக்கைள 
நிைறவு ெசய்வதாக இருக்கேவண்டும். அதைன மீறும்படியாக இருக்கக்கூடாது. எனேவ நிர்வாகச் 
சட்டங்களும் அரசைமப்பிற்குக் கீழான சட்டேம ஆகும். அரசைமப்பானது அரசின் அைமப்பு 

(Structure) மற்றும் அதன் பல்ேவறு உறுப்புகைளப் பற்றிப் ேபசுகிறது. நிர்வாகச் சட்டங்கள் 

என்பைவ நிர்வாகத்ைதப் பற்றி மட்டுேமெசயலாற்றுகிறது (Deals). நிர்வாக அதிகாரிகள் முதலில் 
அரசைமப்பு விதிகைளப் பின்பற்ற ேவண்டும் என்பதுடன் ெதாடர்ந்து நிர்வாகச் சட்டங்களின்படி 
பணியாற்ற ேவண்டும். 
22. இந்திய தண்டைனச் சட்டம் 

இந்திய தண்டைனச் சட்டம் என்பது இந்தியாவின் குற்றவியல் சட்டமாகும். அது குற்றவியல் 
சட்டத்தின் உள்ளா ர்ந்த அைனத்து அம்சங்கைளயும் உள்ளடக்கிய ஒருங்கிைணந்த சட்டமாகும். 
1834-ஆம் ஆண்டு இந்தியாவில் அைமக்கப்பட்ட முதல் சட்ட ஆைணயத்தின் பரிந்துைரயின் கீழ் 
1860- ஆம் ஆண்டு இச்சட்டம் தயாரிக்கப்பட்டது. இது ெதாடக்கக்கால பிரிட்டிஷ் இந்திய ஆட்சியின் 
கீழ் 1862-ல் அமலுக்கு வந்தது. இதன் ேநாக்கம் இந்தியாவிற்கு ஒரு ெபாதுத் தண்டைனச் சட்டத் 
ெதாகுப்ைப அளிப்பதாகும். 

இந்திய தண்டைனச் சட்டம் ஒரு அடிப்பைடயான வடிவத்ைதக் ெகாண் டிருக்கிறது. ஒரு நபர் 
ேமற்ெகாள்ளும் அைனத்து குற்றங்களுக்கான வழக்குகள், அவற்றுக்கான தண்டைனகள் 
ஆகியனவற்றின் பட்டியல் ெகாண்ட ஆவணமாகும். இது அைனத்து குடிமக்கைளயும் உள்ளட 
க்கியது. இராணுவத்தினரும் இதர பைடகளின் வீரர்களும் விலக்களிக்கப்பட்டுள்ளனர். அவர்கைள 
இந்தியக் குற்றவியல் சட்டத்தின் அடிப்பைடயில் தண்டிக்க முடியாது. அவர்களுக்கு பல்ேவறு தனி 
விதிகள் உள்ளன. பல ஆண்டுகள் ேசாதைனகளுக்கு பின்னர் பரிேசாதிக்கப்பட்டு பரிணாமம் 
ெபற்ற நியாயமான, திடமானக் குற்றத்தடுப்பு அைமப்ைபக் ெகாண்டுள்ள ஒரு நீதித்துைற 
அைமப்பு என்ற சிறப்பிைன இந்திய நீதித்துைற ெபறுகிறது. 

இந்திய தண்டைனச சட்டம் மிகவும் முக்கியத்துவம் வாய்ந்த சிறப்பியல்பானது, அந்த 
ஆவணம் வளர்த்ெதடுக்க நிைனத்த பாரபட்சமற்ற தன்ைம ெகாண்ட தீர்ப்புமுைற ஆகும். இந்திய 
தண்டைனச் சட்டம் உயர்நிைலயில் இருக்கக்கூடிய எந்த ஒரு நபருக்கும் சிறப்பு சலுைக 
அளிக்கவில்ைல. இந்திய தண்டைனச் சட்டம் ஒவ்ெவாரு அரசு ஊழியர், ஒவ்ெவாரு ெபாதுமக்கள் 
ஏன் நீதிபதிையக்கூட உள்ளடக்குவதாக இருக்கிறது. நாட்டின் சட்டம் இயற்றும், சட்டத்ைத 
அமலாக்கம் ெசய்யும் அைமப்புகள் ெபாதுமக்களின் நம்பிக்ைகையத் தட்டி எழுப்புகிறது; ேமலும், 
அதிகாரத்தில் இருப்பவர்கள் அதிகாரத்ைத முைறேகடாகப் பயன்படுத்துவைதயும் தடுக்கிறது. 

இந்திய தண்டைனச் சட்டமானது, அரசுக்கு எதிரான குற்றங்கள், ெபாது இடங்களில் 
நைடெபறும் குற்றங்கள், ஆயுதப்பைடக ளின் குற்றங்கள், கற்பழிப்பு மற்றும் ெகாைல, 
ஆட்கடத்தல் ேபான்ற குற்றவியல் நடவடிக்ைககள் ெதாடர்பான அைனத்து குற்றங்கைளயும் 
உள்ளடக்கியுள்ளது. ேமலும் மதம் ெதாடர்புைடய குற்றங்கள், ெசாத்துைடைம குற்றங்கள், 
திருமண குற்றங்கள், கணவர்கள் மற்றும் உறவினர்களால் ெசய்யப்படும் ெகாடுைமகள் மற்றும் 
அவதூறுகள் ேபான்றவற்ைறயும் ைகயாளுகின்றது. இந்திய தண்டைனக் குறியீட்டுக் கீழ் பிரிவு 
34, ஒரு குழுச் ெசயல்பாட்டில் கலந்து ெகாண்ட ஒரு நபர் ஆற்றிய பங்களிப்பு எவ்வளவு சிறியதாக 



29 
MANIDHANAEYAM FREE IAS ACADEMY – TNPSC GROUP II & IIA 

 UNIT – II-ADMINISTRATION 

 
Manidhanaeyam Free IAS Academy 

TNPSC Group II&IIA Study Materials 

இருந்தாலும், அக்குழுவினர் ேமற்ெகாண்ட ெசயல்களின் ெபாது ேநாக்கிற்கும் முழுைமயான 
ெபாறுப்பானவராகேவ கருதப்படுவார். சாட்சிகளின் அடிப்பைடயில் இவர்கள் சமமான 
குற்றவாளிகள் கருதப்படுவர். 

இேத சட்டம் பிரிவு 149-ன் கீழ், சட்ட விேராதமாகக்கூடிய ஒரு குழுைவச் ேசர்ந்த நபர்கள் 
அைனவரும் அந்த சட்ட விேராத குழுச் ெசயலின் உள்ேநாக்கம் அல்லது சட்டவிேராதக் கூடுதலில் 
ஏற்படக் கூடிய ெகடு விைளவு அடிப்பைடயில் தண்டைனக்குரியவர்கள் ஆவர். ேமலும், குற்றச்சதி 
தயாரிப்பில் பங்ேகற்றல், உடந்ைத யாக இருந்ததல் ேபான்ற ெசயல்களும் 
தண்டைனக்குரியைவயாகும். 

இந்திய தண்டைனக் சட்டமானது, பல முைற ேதைவயின் அடிப்பைடயில் 
திருத்தப்பட்டிருக்கிறது. ேதசத் துேராகம் ேபான்ற தண்டைனச் சட்டத்துக்கு ெவளிேய இருந்த 
கருத்தாக்கங்கள் ேசர்க்கப்பட்டுள்ளன. குடிமகன்களின் எதிர்பார்ப்புகளில் மாறுதல்கள் 
ஏற்படுவதாலும், அது சமூக மாற்றங்களில் முடிவதாலும், குற்றவியல் நீதி அைமப்பு முைறகைள 
அடிக்கடி மாற்றி அைமக்க ேவண்டிய ேதைவ உணரப்பட்டது, சில ேநரங்களில் இதுேவ மிகுந்த 
மன உைளச்சல்கள், மன அழுத்தங்களுக்கு உள்ளா கின்றன. குற்றவியல் புலன்விசாரைண 
ெசயல்முைறகள், குற்றங்கைள முைறயாக நீதிமன்றத்தில் ைவத்து குற்றம் சாட்டுதல் மற்றும் 
தீர்ப்பு வழங்குதல் ேபான்றைவெயல்லாம் அறிவியல் மற்றும் ெதாழில்நுட்பங்களில் ஏற்படும் 
மாறுதல்கள் மற்றும் உருமாற்றங்களுக்கு இைசவானதாக மாற ேவண்டியதன் அவசியத்திற்கு 
சாட்சியாக இருக்கிறது. 
 


